Saskanots ar Izglitibas un zinatnes ministriju 2023. gada

Rigas Stila un modes tehnikuma
pasnovértéjuma zinojums

Riga, 2023.gada 1. novembris
(vieta, datums)




1.1. “Rigas Stila un modes tehnikums” (turpmak teksta RSMT)
Udelu iela 22, Riga, LV-1064

Izglitibas un zinatnes ministrija

Ulrika Naumova

Adrese
Dibinatajs

Iestades vaditajs

Majas lapa
E-pasts

izglitojamo skaits

Pedagogu skaits

1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

www.rsmt.lv
rsmt@rsmt.lv
01.10.2022. 897
01.10.2023. 769
01.10.2022. 89
01.10.2023. 82

Metodiska darba virsvadiba:
» SkaistumkopSana;
e Tekstilizstradajumu, apgérbu, adas un adas izstradajumu raZoSanas nozare.

1.2. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2022./2023. macibu gada

2022./2023. macibu gada RSMT isteno 25 tre$a un ceturta Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras
limena profesionalas vidgjas izglitibas, arodizglitibas un profesionalas talakizglitibas programmas
11 tematiskajas jomas un 6 otra Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras Iimena profesionalas
talakizglitibas programmas 5 tematiskajas jomas (skat.1. un 2.tabulu).

1.tabula
Izglitojamo skaits programmas 2022./2023.m.g.
e = Izglitojamo | Izglitojamo | Izglitojamo g
rljg::;?;is 28 )iiloas skaits, skaits, kuri | skaits, kuri Izgsl gﬂzmo
prog Pieskirama Licences uzsakot nosledza noslédza ’
nosaukums programmas sy s nosledzot
kvalifikacija Nr., datums | 2022./23.m. | programmas | programmas 2022.23.m.g
g apguvi apguvi '© Ao
kods 01.102022 | (102022) | (06.2023) | G1:082023)
Frizieru 35b815021 Frizieris- P 15876 30 15 - 10
pakalpojumi mod stilists 30.08.2017
SkaistumkopSanas | 35b815001 SPA P 3103 33 9 - 9
pakalpojumi mod specialists | 07.07.2020
Sito izstradajumu | 35b542021 Térpu P 17409 11 2 - 4
razoSanas mod izgatavoSanas | 29.08.2018
tehnologija un stila
specialists
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Sito izstradajumu | 35b542021 Drébnieks P 3189 10 - 4
razosanas mod 14.07.2020
tehnologija
Sito izstradajumu | 35b542021 Térpu P 5051 13 - 3
razoSanas mod model&sanas | 26.08.2021
tehnologija un
konstrug$anas
specialists
Kosmetologija 35b722091 | Kosmeétikis P 3549 44 12 18
mod 06.08.2020
Audiovizuala 35b213011 Fotografs P 3755 29 5 9
maksla un mod 20.08.2020
tehnologijas
Nagu kopSanas 35a815031 | Manikira un P 3550 24 21 -
pakalpojumi mod pedikira 06.08.2020
specialists
Dekorativa 35a815011 Vizazists P 17410 23 16
kosmétika mod 29.08.2018
Frizieru 35a815021 Frizieris P 5115 17 8 -
pakalpojumi mod 31.08.2021
Skaistumkop$anas | 35b815001 | Vizuala téla P 1822 12 6
pakalpojumi stilists
Dekorativa 32815011 Vizazists P_15170 33 9 14
kosmétika mod 03.03.2017
Audiovizuala 33213011 Fotografs P 3753 70 - 61
maksla un mod 20.08.2020
tehnologijas
33542021 Terpu P 1824 108 7 73
mod izgatavoSanas | 27.08.2019
un stila
Sito izstradajumu speczahsts/
.y Térpu
raZoSanas ~y
coe modelésanas
tehnologija
un
konstrugsanas
specialists
SkaistumkopSanas | 33815001 | Vizualatéla P_5062 68 0 54
pakalpojumi mod stilists 26.08.2021
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Vizualatela | P_15166 40 - 40 0
33BI00L 1 itises | 037032017
Frizieru 33815021 Frizieris- P 5064 218 - 52 111
pakalpojumi mod stilists 26.08.2021
Audiovizuala Foto dizaina | P_15161 28 - 26 -
maksla un 33213011 specialists | 03.03.2017
tehnologijas
Kopa profesionala vidéja un arodizglitiba 815 31 202 370
Frizieru 207815021 Frizieris P 5117 0 - 10 -
pakalpojumi 31.08.2021
Floristika 20T817001 Florists P 16310 18 - 15 -
27.11.2017
Edinasanas 20T811021 | Pavara paligs P 3875 34 - 27 -
pakalpojumi mod 26.08.2020
Siito izstradajumu | 307542021 | Drébnieks P 17342 16 - 10 -
razoSanas mod 21.08.2018
tehnologija
Viesnicu 207811031 Viesnicas P_5438 0 - 7 -
pakalpojumi istabenis 22.11.2021
Stito izstradajumu | 20T542021 Suvajs P_1128 18 - 10 -
razoSanas 10.04.2019
tehnologija
Kopa talakizglitiba 86 79 -
Pavisam kopa 901 31 281 370
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Izglitojamo skaits 2022./2023.m.g. profesionalas pilnveides programmas

2.tabula

Izglitibas Izglitibas Pieskirama | Licences Nr., | Izglitojamo Izglitojamo | Izglitojamo | Izglitojamo
programmas kvalifikacija datums skaits, skaits, kuri skaits, kuri skaits,
nosaukums programmas uzsakot nosledza nosledza nosledzot
2022./23.m.g | programmas | programmas | 2022./23.m.g
kods (01.10.2022) apguvi apguvi (31.08.2023)
(10.2022) (06.2022)
Suto izstradajumu | 20P542021 Suvejs P 5856 10 10
piegriesana un 11.03.2022. | (26.03.2022)

SiSana

1.3. Izglitibas iestades iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades mainai
un macibu partraukanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem, kuri
uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestade):
1.3.1.Dzives vietas maina - 7 izglitojamie;
1.3.2. Vélme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2022./2023.

macibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - 52 izglitojamie. Galvenie

iemesli — 1.kursu izglitojamiem atgrie§anas iepriek$gja macibu iestadé, vai arl
vispargjas izglitibas iestddes izsludindja papildus uzpemSanu. Vecako kursu
izglitojamiem - talmacibas skolu piedavajums.
1.3.3.Citi iemesli — 93 izglitojamie, galvenie iemesli ir darba attiecibu nodibindSana un
griitibas to apvienot ar macibam, ka ari tiek minétas gimenes problémas. Par macibu
procesa ilgstoSo neapmekléSanu bez attaisnojoSiem iemesliem no tehnikuma ir
atskaititi 75 izglitojamie, par nepietiekamiem vértgjumiem macibu kursos — 37

izglitojamie.

2022./2023.m.g. RSMT bija pedagogu ilgstosas vakances. RSMT nodroSinaja atbalsta personalu
(skat. 3.tabulu).

Pedagogu ilgsto3as vakances un atbalsta personala nodroSingjums

3.tabula

Komentari (nodro§inajums

un ar to saistitie

(lidz 31.05.2023.)

(vairak ka 1 ménesi) 2022./2023. m.g.

Nr.p.k.. Informacija Skaits e
izaicingjumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstodas vakances izglitibas iestade | Skolotaji— 0,7 Macibu priek$metu maciSana

slodzes latvieSu
valodas
skolotgjs, 0,4
slodzes

tika nodroS§indta ar RSMT
esoSo pedagogisko
personalu.
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dabaszinibu Ilgstosu vakancu atbalsta

skolotajs personalam nav.
Atbalsta Audzinatajs piesaistits katrai
personals - 0 grupai.

Bibliotekars (1slodze) un
bibliotékas pakalpojums
pieejams visiem
izglitojamajiem un
pedagogiem.

Socialais pedagogs (1slodze)
veic darbu ar riska grupas
izglitojamajiem un
Tehnikuma savlaicigi plano
nepiecie§amos persondla
resursus un to izmainas. Ir
izstradats Rigas Stila un
modes tehnikuma
Cilvekresursu attistibas
plans.

Pedagogu mainiba
tehnikuma ir neliela,
visbiezak saistita ar
objektiviem iemesliem
(doSanas pensija,
dzivesvietas maina, u.c.

iemesli).
2. Izglitibas iestadé pieejamais atbalsta | 3 Arsta paligs, bibliotekars,
personals, noslédzot 2022./2023. m.g. socialais pedagogs

(I[dz 31.05.2023.)

2. Izglitibas iestades darbibas pamatmerki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — nozares izcilibas centrs ar pieprasitam un mérktiecigi pilnveidotam
izglitibas programmam, tradicijas balstitu attistbu un ieveérojamu, konkurétsp&jigu
praktiz&joSus absolventu skaitu.

2.2. Izglitibas iestades vizija — radoSs daritdjs, lietprat&js izaugsme, personiba ar pasapzinu,

atbildigs sabiedribas dalibnieks, aktivs parmainu dalibnieks, jaunais profesionalis ar piederibas
sajlitu, veicina jomas atpazistamibu.
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2.3. Izglitibas iestades vértibas cilvékcentréta veida —

Atpazistamiba ki kvalitates zime un Tehnikuma tels.

Rado$ums miisu izglitibas procesa un btiba.

Pieredze un pécteciba miisu pasniedz&ju zinaSanas, meistaru pieredzes apmaind un jauno
profesionalu prakses vietu nodro§inasana.

Cilveks ka ideju avots, vertibu neséjs un zinasanu sanémeéjs.

Vides un cilvékdro$iba misu attieksmeés un domasanas veida, tehnikuma videé, mikroklimata
un resursu patérina, resursu izveles un aprite.

2.4.2022./2023. m.g. merkis kvalitativs izglitojama centréts izglitibas piedavajums un process.
Galvenie darba akcenti:

- Sekmét kvalitativas un konkur&tspgjigas izglitibas piedavajuma attistibu, nodroSinot
izglitibas programmu atbilstibu darba tirgus prognozém un nozaru vajadzibam.
- Stiprinat tehnikuma personala kapacitati un efektivizet resursu izmantoSanu.

2.5. Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritites un planotos sasniedzamos
rezultatus 2022./2023. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi) (skat. 4.tabulu).

4 tabula

2022./2023. macibu gada darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultati
kvantitativi un kvalitativi

Norade par uzdevumu izpildi
(Sasniegts/dal&ji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars

Nr.1 Nodro§inat
izglitibas
programmu ilgtsp&ju
(aktualizacija,
pecteciba,
papildinamiba) un
pievilcibu

a) kvalitativi

1.Aktualiz&t macibu modulu
saturu atbilstosi darba tirgus
vajadzibam

Sasniegts. Tika piedavati
esosie izglitibas programmas
C moduli, ka ar tika izstradati
jauni C dalas moduli, nemot
véra izglitojamo velmes un
darba tirgus ieteikuma,
pieméram, modulis Konkursa
koptela iecere un izveide,
modulis Klasiska portreta un
dabas tuvplanu objektu
fotografesanas procesi.
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2.Izstradat formalas un
neformalas izglttibas piedavajumu
pieauguso izglitiba

Sasniegts.

Neformalas izglitibas
programmas:

- Koloristikas pamati,
gleznosSanas stili un
tehnologijas /Koloristikas
pamati un makslas Zanri
gleznieciba. PASTELIS /, 32
st.;

- Lina kleitas bez piedurkném
izgatavoSana (bez vai
minimalam SiSanas
pamatzinaSanam un
prasmémy), 20 st.;

- Kapucjakas (hiidija)
izgatavoSana (ar nelielam
pamaizinasanam un prasmem
Sasana), 26 st.;

- Svarku konstruésana péc S.
Deksnes konstruktivi
plastiskas konstruésanas
metodes, 24 st.;

- Biksu konstruésana péc S.
Deksnes konstruktivi
plastiskas konstruésanas
metodes, 40 st.;

- Apgérba dekoréSanas
iespejas ar lentitem, 16 st.;
- Apgerba remonts sev (zala
domdsana), 40 st.;
Meistarklases:

-Vakara meikaps sev, 16 st.;
-Roku, kaju adas un nagu
kopsanas ABC, 18 st.;
-Pédu un kaju masaza,
izmantojot refleksologojas
elementus, 12 st.;
-Pretcelulita masaza sev, 12
st.

Seminars:

Higienas prasibas
skaistumkopsanas
pakalpojumu sniegSanai, 8 st.
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3.Izstradat metodiskos macibu
materialus resursu efektivas un
atkartotas izmantoSanas apguvei

Sasniegts. Metodiskais
materials Otra elpa, kas ir
paredz&ts izglitojamajiem,
profesionalas izglitibas
skolotgjiem (kvalifikacijam
S’uvéjs, Drébnieks, Terpu
izgatavoSanas un stila
specialists, Terpu
modelésanas un
konstruesanas specialists).

4 Popularizét resursefektiva darba
pieredzi dazadas auditorijas

Sasniegts. Pieredzes
populariz&$ana metodisko
komisiju sanaksmes,
pieméram, profesionalas
kompetences nodoSanas
pieredze profesionalas
kompetences pilnveides kurss
Digitalo iericu un
programmatiiras patéretas
energijas ietekme uz vidi.

5.Pedagogu nodrosinajums un
profesionala pilnveide, tai skaita
“zalas domasanas” un radosas
domaganas attistibas joma

Sasniegts.

-Digitalo iericu un
programmatiiras patéeretas
energijas ietekme uz vidi

- Radosa paSizaugsme

b) kvantitativi

1.Vismaz 2 C dalas moduli
izstradati péc darba tirgus
ieteikuma

Sasniegts. Modulis Konkursa
koptela iecere un izveide
(kvalifikacija Vizuala tela
stilists), modulis Klasiska
portreta un dabas tuvplanu
objektu fotograféesanas
procesi (kvalifikacija
Fotografs).

2.Vismaz 1 jauna talakizglitibas
programma izstradata

Sasniegts. Profesionalas
talakizglitibas programma
VizazZists 640 st.

3.Vismaz 2 jaunas pilnveides
programmas izstradatas

Nav sasniegts.
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4.Vismaz 2 jaunas neformalas Sasniegts.

izglitibas programmas izstradata | - FOTOGRAFIJAS ABC
(pamati), 61 st.
- Majas frizieris, 60 st.

5.Adaptéts modulis “zalas
prasmes” pieauguso auditorijai

Sasniegts. MuzZizglitibas
kompetences apguves modulis
Zalas prasmes tiek apguts
izglitibas programmas ar
iegiito videju izglitibu, péc
12.kl.

6.Vismaz 1 jauns metodiskais
materials resursu efektivas un
atkartotas izmantoSanas apguvei

Sasniegts. Metodiskais
materials Otra elpa.

7.Vismaz 1 labas prakses
metodiskais seminars vai
pasakums

Sasniegts. RSMT sadarbiba
ar Skola2030, Liepajas Valsts
tehnikumu un Rigas Valsts
tehnikumu seminars

" Aktualitates izglitojamo
macibu sasniegumu vertésSana
profesionalas izglitibas
konteksta".

8.Izveidots un tiek Tstenots
pedagogu savstarpgjas pieredzes
apmainas plans

Sasniegts. Ir izveidots
Google disk dokuments par
pedagogu savstarpgjo
veroSanu, ka ari pedagogu
savstarpéja pieredzes apmaina
notiek regulari metodisko
komisiju darba ietvaros.

Nr.2 NodroSinat
sistematisku pieeju
digitalo tehnologiju
ievie$ana, veidojot
tehnikumu par
digitali kompetentu
iestadi

a) kvalitativi

1.Situacijas novertgjums, digitali
kompetentas izglitibas iestades
mérku un uzdevumu definéSana

Sasniegts. Situdcijas
novert&jums ir atspogulots
PIKC "Rigas Stila un modes
tehnikums" attistibas un
investiciju stratégija 2021.-
2027.gadam.

2.Izstradat metodiskos un macibu
materialus, t.sk. digitalus macibu
materialus

Sasniegts. Moodle e-vidé tiek
veidota un papildinata
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metodisko un macibu
materialu baze.

b) kvantitativi

1.Definéti merkis un uzdevumi
digitali kompetentas iestades
statusa sasnieg$anai

Sasniegts. Ir atrodami sadala
Strategiskie merki 2021 .-
2027. gadam, PIKC "Rigas
Stila un modes tehnikums"
attistibas un investiciju
stratégija 2021.-2027. gadam.

2.Izstradatas vadlinijas digitalo
macibu materialu izstradei
tehnikuma

Sasniegts. Ir izstradatas
prezentaciju vadlinijas un
sagatavoti noforméSanas
paraugi.

3.1zstradati vismaz 2 macibu
materiali digitalo prasmju
attistibai

Sasniegts.

-VisparizglitojoSo un
profesionalo priekSmetu
pedagogu sadarbiba macibu
stundas izveidei péc deviniem
R. Ganjé macibu notikumiem
Moodle e-vide

-Datorizéta projektéSana
tekstilnozare — aktualitates un
izmantoSanas iespéjas macibu
procesd

4. Papildinats un atjauninats
datortehnikas licencu
nodro8inajums - vismaz 30
vienibas

Sasniegts. Atjauninatas
Adobe Cloud licences
(uzsdkta modula Tehniska
zimeéSana apmaciba
programma llustrator),
iegadatas 20 Grafis licences
(uzsakta apgérbu
konstruésana ar
datorkonstruéSanas
programmatiiru).

Nr.3

Veicinat personibas
vispusigu attistibu
izglitojamajiem

a)kvalitativi

1.Pilnveidot izglitojamo karjeras
vadibas prasmes

Sasniegts. Moodle e-vide
pieejams metodiskais
materials “Karjeras izglitiba”
audzinataja stundu
nodro$inasanai.
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2.NodroSinat izglttojamo iesp&jas | Sasniegts.

attistities profesionali un radosi -manikira un pedikira
(konkursi, skates, projekti, specialistu konkurss ar tému
vieslekcijas) “Modes tendences 20237

divas nominacijas “Klasiskais
manikirs” un “Nagu dizains”;
-skate "Glamiirigais
Halovins".

- Vésturisko térpu foto/video
projekts.

- RSMT SkillsLatvija2023
Terpu izgatavoSana un
Frizieru darbi atlases
konkursi.

- Starpkvalifikaciju modes
skate "Caurspidiga mode".

- Frizieru nodalas izglitojamo
konkurss "Zodiaka zimes".

- Dalgja bodyart konkurss
,,Dabas motivi/ziedi un to
krasas”.

- Vizazistu izglitojamo
profesionalas meistaribas
konkurss ,,BOTANIKA”.

3.PaplaSinat intereSu izglttibas Sasniegts.
piedavajumu IntereSu izglitibas
programmas Koptéla
veidoSana,; Tekstils un
radiSana no tekstila

b) kvantitativi
1.Istenoti vismaz 3 karjeras Sasniegts.
prasmju projekti - analiz€ darba -izglttojamo daliba Karjeras

tirgu, intervé profesiju parstavjus, | nedelas diskusijai Kadas
apkopo informaciju superspéjas veidos manu
nakotni?

-izglttojamo daliba 7.
Supervizijas
konference:"Supervizijas
fenomens: karjera, biznesa,
darba, dzive (ar mérki
pilnveidot profesionalo
kompetenci, profesionalas
darbibas kvalitati un sekmét
profesionalo izaugsmi).
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2.Ieklaut macibwkvalifikacijas Nav sasniegts.
prakses plana noteiktu stundu
skaitu - prakses vietas
uznémeéja/vadibas "€noSanas"
dienas

3.Vismaz 2 rado$i pasakumi, t.sk. | Sasniegts.

vieslekcijas, izglitojamajiem un/ | -izglitojamo starpkvalifikaciju
vai jomas profesionaliem ik gadu | modes skate “Caurspidiga
(> 20 dalibnieki) mode”;

-seminars foto nozares
parstavjiem, t.sk.
izglitojamajiem: "Profesija.
Izglitiba. Pieredze.";

-Zala josta lekcija Atkritumu

Skirosana.

4.Vismaz 2 jauni intereSu Sasniegts.

izglitibas pulcini intereSu izglitibas pulcini:
- Bokss

vismaz 1 no tiem fizisko - Modes zimejums un

aktivitasu veicina$anai aksesuari.

5.Darbojas debaSu klubs Sasniegts. Darbojas
izglitojamo debasu klubs
anglu valoda.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi) (skat. 5.tabulu).

5.tabula
2023./2024. macibu gada darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati

Prioritate Sasniedzamie rezultati Norade par uzdevumu izpildi
kvantitativi un kvalitativi (Sasniegts/dalgji sasniegts/
Nav sasniegts) un komentars
Nr.1 Izglitibas a) kvalitativi
programmu ilgtsp&ja | Aktualizéts macibu modulu saturs
(aktualizacija, atbilsto$i darba tirgus vajadzibam
pécteciba, Pilnveidoti macibu programmu
papildinamiba) un tematiskie plani, paredzot
pievilciba attalinatas maciSanas posmus

Izstradatas jaunas sakotn&jas
profesionalas izglitibas
programmas péc nozaru
pieprasijuma
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Izstradati metodiskie materiali
modulu sasniedzamo rezultatu
apguves vertéSanai

Izstradati formalas un neformalas
izglitibas piedavajumi pieauguso
izglitiba

b) kvantitativi

Vismaz 4 moduli aktualiz&ti péc
darba tirgus ieteikuma

Vismaz 6 tematiskie plani
pilnveidoti, paredzot attalinatas
maciSanas posmus

Vismaz 2 jaunas sakotnéjas
profesionalas izglitibas
programmas izstradatas

Vismaz 3 modulu sasniedzamo
rezultatu vérteéSanas metodiskie
materiali sagatavoti un iesniegti
izmantoSanai pedagogiem

Vismaz 2 jaunas neformalas
izglitibas programmas izstradata

Nr.2 Izglitojamo a) kvalitativi
piesaistes stabilitate | Pilnveidotas izglitojama prasmes
un dinamika patstavigi macities, planot un

vadit savu izzinas procesu
profesionalaja joma atbilstosi
izveletajam izglitibas virzienam

Nodrosinatas izglttojamo iesp€jas
attistities profesionali un radosi
(konkursi, skates, projekti,
vieslekcijas)

Palielinats starptautisko
mobilitasu un pieredzes apmainas
piedavajums

b) kvantitativi

Vismaz 2 izglitibas programmas
izglttojamie veic paSnovért€Sanu

Ieviesta modulu apliecibu
izsnieg§anas sist€ema

Vismaz 2 radosi pasakumi, t.sk.
vieslekcijas, izglitojamajiem un/
vai jomas profesionaliem ik gadu
(> 20 dalibnieki)

Vismaz 2 jauni sadarbibas
partneri
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Nr.3 Izglitibas
piedavajumu resursu
efektiva un atkartota
izmanto$ana

a) kvalitativi

Resursu efektivas un atkartotas
izmantoSanas iesp&ju t€mas
integrétas izglitibas programmas

Izstradati metodiskie macibu
materiali resursu efektivas un
atkartotas izmantoSanas apguvei

b) kvantitativi

Vismaz 1 izglitibas programmas
modulos iestradati ieteikumi
resursu efektiva izmantoSana

Vismaz 1 jauns metodiskais
materials resursu efektivas un
atkartotas izmantoSanas apguvei

Vismaz 1 labas prakses
metodiskais seminars vai
pasakums

Nr.4 Personala
kapacitates
stiprinasana

a) kvalitativi

NodroSinata pedagogu savstarpéja
sadarbiba izglitojamo zinaSanu un
prasmju kvalitates uzlaboSanai

Nodrosinata pedagogu
profesionala pilnveide, tai skaita
“zalas domasanas” un rado§as
domasanas attistibas joma

b) kvantitativi

Vismaz 10 nodarbinatie pilnveido
savas prasmes un iemanas

Izstradati un ieviesti jauni
nodarbinato motivacijas
instrumenti

Vismaz 40% pedagogi apguvusi
pilnveides kursu “Zala domaSana”
vai “Aprites ekonomika”

Vismaz 10 pedagogi pilnveidojusi
prasmes radoSuma un ideju
radiSana

Nr.5 Sistematiska
pieeja digitalo
tehnologiju
ievieSana, veidojot
tehnikumu par
digitali kompetentu
iestadi

a) kvalitativi

Visas profesionalajas
kvalifikacijas papildinata
metodisko materidlu baze, t.sk.
digitalie macibu materiali

b) kvantitativi

Izstradats vismaz 1 digitals
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macibu lidzeklis

Nr.6 Elastigs a) kvalitativi

pieauguso Paplasinats modulu un kursu

talakizglitibas un piedavajums pieaugusajiem

p}ln\iel_d'es izglitibas b) kvantitativi

piedavajums Vismaz 2 moduli/kursi pieauguSo
talakizglitibas un pilnveides
izglitiba

3. Kriteriju izvértéjums

3.1. Kritérija “Izglitibas turpindSana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas
vajadzibas (skat. 6.tabulu)
6.tabula

Kriterijs “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba”

Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas

1.Veikt integrétu karjeras  izglitibu
audzinasanas darba.

1.1zglitojamajiem, kuriem macibu
snieguma verte§jums kada no macibu

kursiem ir bijis zemaks par ¢etram ballem
vispargjas izglitibas macibu priekSmetos
vai macibu priekSmetu kursos
(pamatkursa, padzilinataja un
specializétaja kursd) vai piecam ballém
kada profesionalo un muzizglitibas
kompetenéu  modulos  (turpmak —
modulis), tiek organizéti papildu macibu
pasakumi un pecparbaudijumi. Notiek
sadarbiba ar izglitojamo un nepilngadigo
izglitojamo gimeni, lai kopigi atbalstitu
izglitojamo un panaktu macibu sniegumu.
2.Agrina iesaiste darba vide.

3.Plas  sadarbibas  partneru
nodrosinot prakses un DVB macibas.
4 IzlidzinoSais kurss - matematika un
valsts valoda.

5.Individualie macibu plani tiek izstradati
un Istenoti péc vajadzibas.

6. NodroSinats sociala pedagoga atbalsts
riska grupas izglitojamajiem.

7. Nodrosinats audzinataju atbalsts un
sadarbiba ar vecakiem.

Ioks

2.P&c papildus finans€juma sagemsanas no
dibinataja piesaistit darbam tehnikuma
karjeras konsultantu un psihologu.
3.Turpinat agrinu iesaisti darba vidg.
4.Padzilinats izlidzinoSais kurss
matematikas un valsts valodas apguvei.
5.Individualie macibu plani - turpinam
izstradat un istenot péc vajadzibas.
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3.2. Kritérija “MaciSana un miaciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas (skat.

7.tabulu)

7 tabula

Kritérijs “MaciSana un macisanas”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1.Ir izveidota merktieciga sist®ma maciSanas
un macisanas procesa kvalitates izvertéSanai,
lai iegtitu objektivu informaciju par maciSanas
un maciSanas procesa kvalitati, macibu gada
laika veikta macibu stundu/nodarbibu
hospitésana (90 %) un ieviesta pedagogu
savstarp€jas stundu veroSanas sisteéma. legiita
informacija tika apkopota un analizgta, tas
rezultata tika veikti darba pilnveides
pasakumi.

2.Macibu un audzinaSanas procesa vienotiba
stundas/nodarbibas.

3.Macibu stundas/ nodarbibas ir izglitojamo
centrétas. Tehnikums regulari izverté sniegta
atbalsta efektivitati un pilnveido atbalsta
sist€mu gan izglTtojamiem, gan pedagogiem.
4.P& nepiecieSamibas tiek rekomendé&tas
metodes un lidzekli individualo planu
istenoSanai.

5.Nodro§inatas stabilas prakses vietas, stabils
sadarbibas partneru loks, spéciga sasaiste
starp teoriju un praktisko darbu.

1.0rganiz@t un piedavat profesionalas
pilnveides pasakumus pedagogiem, veicinot
izmantoto metozu dazadibu, sp&ju izveleties
dazadas metodes un pieejas individualas
pieejas nodroSinasanai p&c vajadzibas.
2.Veicinat macibu un audzina$anas

procesa vienotibu.

3.Palielinat macibu stundu/nodarbibu skaitu,
kuras ir izglitojamo vadits macibu process.
4.Uzlabot vidi un nodroSinat papildus
resursus izglitojamo macisanas motivésanai.
5.Stiprinat ~ starpprickSmetu  saiknes un
pedagogu sadarbibu. ‘
6.Stiprinat saikni starp darba dev&jiem, NEP
un tehnikumu.
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3.3. Kritérija “Izglitibas programmu IstenoSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

(skat. 8.tabulu)

8.tabula

Kritérijs “Izglitibas programmu istenoSana”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1.Ir aktualizéta un akreditacijas termina

attiecinaSana profesionalas talakizglitibas
programma 207815011 “Dekorativa
kosmétika” ar ieglistamo kvalifikaciju
Vizazists ar licenci Nr.P_7101.

2.Sistematiski tika izverteti izglitojamo

ikdienas macibu sasniegumi un tika sniegts
nepiecieSamais atbalsts izglttojamiem un
pedagogiem.

3.Veiksmigi Iistenota visparizglitojoSo un
profesionalo pedagogu sadarbiba.
4.Metodisko komisiju ietvaros sniegts atbalsts
pedagogiem nodroSinot iesp&ju dalities ar
labas prakses piemériem. '

5.Pietickams materiali tehniskais
nodro$ingjums.

6.Stabils un papildino$s pedagogiskais
personals.

7.NodroSinats  tehniskais  atbalsts un

nodroSinajums ari ar ierobeZotu darbinieku
skaitu un salidzino$i zemu atalgojumu
budZeta ietvaros.

1.Sistematiski monitor&t situdciju un péc
nepiecieSamibas sniegt atbalstu pedagogiem
un izglttojamajiem.

2.Palielinat tehnikuma ekosisteému (tai skaita
mizizglitibas iesp&jas) izglitojamo (dazadas

izglitojamo  vecuma grupas) pieredzes
paplasinaSanai.
3.Saimnieciska personala atalgojuma

saméroSana ar tirgus piedavajumu.

4 Macibu vides uzlaboSana.

5.Macibu aprikojuma un nodroSindjuma
(datortehnika, programmatiira) atjaunoSana
un papildinaSana. , ;
6.Pedagogu profesionala pilnveide un
apmacibas macibu metoZu izmanto$ana un
darba formu izmanto$ana.

4. Informicija par lielakajiem Istenotajiem projektiem par 2022./2023. macibu gada

4.1.RSMT isteno internacionalizacijas planu, izmantojot Erasmsus+ programmas sniegtas
iespgjas un lidzdarbojoties EVET asociacija, ir ieguvis Erasmus+ akreditaciju un piesaistijis
Eiropas Savienibas finansialo atbalstu, nodro§ina personu macibu mobilitates dazadas
Eiropas valstis (Erasmus+ 1. pamatdarbibas aktivitates KA1) ka ari veido partneribas
sadarbibai (Erasmus+ 2. pamatdarbibas aktivitates KA2).
4.1.1. Apgustot akreditéto projektu Personu mobilitatem mactbu nolikos (Nr. 2021-1-

LV01-KA121-VET-000009540)

istenoja 31 pedagogu un darbinieku micibu

mobilitates t.sk. apmacibas, uznemta skaistumkopSanas eksperte un noorganizéts
semindrs tehnikuma, ka arT nosttiti divi pedagogi ka eksperti apmacibas uzdevuma

Italijas skola CFP G.Zanardelli.
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4.1.2.Jeguvis un uzsacis istenot 2022. gada akreditéto projektu Personu mobilitatem

mdcibu nolitkos (Nr. 2022-1-LV01-KA121-VET-000061883), sniedzot iesp&u 10

izglitojamajiem giit pieredzi darba vid€ istenotam macibam arvalstis (Sicilija). Projekta

istenoSanas termins$ - 31.maijs, 2024.

4.1.3.Tegiist apstiprindjumu liguma slégS§anai par 2023. gada akreditéto projektu Personu
mobilitatem macibu noliikos (Nr. 2023-1-LV01-KA121-VET-000139495).
4.1.4.Sadarbojas ar vairak ka 20 partneriem, stenojot partneribas sadarbibai projektus:

- “WeSkill: labjiites un spa tirisma nozares prasmju attistiba” (Nr. 621401-
EPP-1-2020-1BG-EPPKA2-SSA), kur sadarbiba ar projekta vadoSo Bulgarijas
partneri ir veikts p€tijums par triksto$ajam prasmém labjiites un spa nozar€, definéti
5 nepiecieSamiem moduli un notika darbs pie macibu materialu izstrades un
platformas izveides. RSMT 2 parstavji piedalfjas arl transnacionalaja projektu
partneru sanaksmé Serbija. Sadarbibas partnervalstis: Bulgarija, Slovénija, Latvija,
Serbija, Griekija, Francija, Italija, Niderlande. IstenoSanas termin$ pagarinats — lidz
31.maijam, 2024.

- “A Star is born: stiprinot radosos talantus caur konkursiem un tieSsaistes
rikiem” (Nr. 2021-1-CZ01-KA220-VET-000028063), kur sadarbiba ar vadoSo
projekta Cehijas partneri tika Tstenoti starptautiskie konkursi: -“Sustainability” Riga
(LV), “OR code and digitalisation” Maribo (SI) un “Aesthetic Innovation and
Initial Unacceptability. AVANT- GARDE” Pardubiceé (CZ) izglitojamajiem
skaistumkopSanas nozaré un macitas digitalas prasmes, Istenojot savu prasmju un
sasniegto rezultatu digitdlo marketingu socialajos tiklos. Sadarbibas partnervalstis:
Cehijas republika, Slovénija, Latvija, Lietuva. IstenoSanas termins — 24 ménei / 1.
novembris, 2023.

- “Naturally Sustainable: ilgtspéjas ietekmes integracija maciSanas, maciSanas,
studentu un personala sistéemas profesionalajas izglitibas un apmacibas
iestades” (Nr.2021-1-LV01-KA220-VET-000025436), kur sadarbiba ar biznesa un
makslas augstskolu RISEBA veic labas prakses apkopojumu, materialu izstradi un
digitalas platformas izstradi ilgtsp&jas izglitibai. Sadarbibas partnervalstis: Italija,
Francija, Belgija, Vacija, Latvija, Somija, Irija. Isteno3anas termins — 36 menesi /1.
novembris, 2024.

4.2. Tedibinata tradicija rikot Pateicibas un sadarbibas pasakumu nozaru darba devejiem.

4.3. Atklats jauns macibu salonu TEODORS, (G.Zemgala gatve 74, Riga, K-1, ieeja "B", 5. stavs)

4.4. Uzsakta dienesta viesnicas parbive ES Eiropas Regionalds attistibas fonda projekta
Nr.8.1.3.0/20/I/001 “Rigas Stila un modes tehnikuma moderniz&Sana specifiska atbalsta
mérka 8.1.3 “Palielinat moderniz&to profesionalas izglitibas iestazu skaitu” ietvaros.

5. Informacija par institiicijam, ar kuram noslégti sadarbibas ligumi

5.1.4bakhan Fabrics Eesti Latvijas filiale, VIENOSANAS par veikalu Abakhan Fabrics Latvijas
filialu 15 pardeveju apmacibu materialmaciba.

5.2.SIA "BALTIJAS STARPTAUTISKA AKADEMIJA par divpusgju praktisko, akademisko un
metodisko darbibu.

5.3.SIA Edy365.com par digitalas prakses platformas izmantoSanu.
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5.4.Tietoevry Latvia par biblioteku informacijas sistémas ALISE uzturéSanas pakalpojumiem.

5.5.SIA "STOCKMANN" par izglitibas programmas “Vizuala tela stilists” izglitojamiem — kopt&lu
izveidi dazados stilistiskos risindjumos, jauna t€la izveidi, kopt€la izveidi konkr&tam
pasadkumam un jaunako modes tendendu izp&ti Partnera telpas (lielveikald) un Darba vidé
balstitu macibu istenoSanu.

5.6.SIA "AGENTURA NATALIE", lai veicinatu kvalificétu profesiondlu sagatavoSanu
skaistumkopSanas, stila un modes jomas.

5.7.SIA "MAK IT" par Rigas Stila un modes tehnikuma lietotnes izstradi un uzturéSanu.

5.8.Ligums ar Zala josta par jaunieSu izglitoSanu vides un ekologijas jautdjumos, par videi
draudzigas raZoSanas specialistu kvalifikacijas izveidi nakotne.

5.9.Turpinds sadarbiba ar Ieslodzijuma vietu parvaldes Rigas Centrélcietumu un Ilguciema
cietumu profesionalo talakizglitibas programmu TstenoSana ieslodzitajam personam.

6. AudzinaSanas darba prioritites trim gadiem un to ievieSana

6.1.RSMT prioritates (berncentrétas, domajot par izglitojama personibu):

- Individa vértibas apzinaSanas notiek gan macibu procesa, gan pedagogiskas noveérosanas
procesa.

- Individualitates vértibu atziSana un veicinasana notiek toleranti, balstoties uz &tikas
normam. Izglitojamiem ir iesp&jas izteikt viedokli par tehnikuma noris€m, sniegt savus
argument&tus priek§likumus, mérktiecigi un jégpilni komunicét ar izglitibas iestades
vadibu, pedagogiem. Apliecinat individualos talantus, sp€jas vai velme tos izkopt un attistit
ir iesp€ja katram tehnikuma izglitojamam. Ir pieejams daudzveidigs intereSu izglitibas
nodarbibu klasts - kora mégingjumi, muzikas nodarbibas, sports, ziméSanas,
tekstilapstrades nodarbibas un debasu klubs. Atbalstiti tiek izglitojamo iniciéti pasakumi,
piem. Labdaribas akcijas dzivnieku patversmei, Helovinu masku parade, lesvétibas
1. kursam, diskotéeka u.c.

- Izglitojamo attistiba atbalsto$a vide, kas ir radoSo aktivitaSu un intereSu izglitibas
piedavajuma klasts, kas veicina izglitojamo radoSumu un fizisko attistibu (sporta zale ar
atbilsto$u inventaru, aktu zale kora mégindjumiem un pasgkumu norisei, miizikas
nodarbibam - mizikas instrumentu pieejamiba, debatém audio/vizuala tehnika, tedtra
telpa). Tehnikuma artelpas ir pieejams sporta stadions, trenaZieri, zonas atpiitai. Eiropas
Sociala fonda projekts Nr.8.3.4.0/16/1/001 “Atbalsts priekslaicigas macibu partraukSanas
samazinaSanai” 2022./2023.m.g. Kkonsultativo atbalstu (matematika, anglu valoda,
psihologs) sanémusi 70 izglitojamie. Istenojot darbu karjeras izglitibas joma, grupu
audzinatdjiem ir izstradats metodiskais materials “Karjeras izglitiba”, kas kalpo ka
ieteikumu komplekss grupu audzinatajiem, kas nosaka izglitibas mérkus un uzdevumus,
vecumposmam atbilsto$as t€mas un atbalsta materialu sarakstu. To var izmantot ikviens
pedagogs un grupas audzinatdjs sava macibu un audzinaSanas darba. Projekta ietvaros
izglitojamiem notika grupu nodarbibas par dazadam aktualam témam karjeras jautajumos,
pieméram grupu nodarbiba “Iepazistu darba pasauli. Brivpratiga darbs”, kura dalibu néma
174 izglitojamie.
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6.2.Darbs norit saskana ar izstradato AUDZINASANAS DARBA PROGRAMMU 2022./2023.
m.g., kurd izvirzits meérkis - istenot mérktiecigu, jégpilnu un pectecigu audzinasSanas darbu
tehnikuma, audzinot, sekmét brivas, atbildigas, patstavigas un rado3as personas attistibu; virzit
izglitojamos uz pasizzinas procesu, veidojot demokratiskai sabiedribai raksturigu attieksmi pret
veértibam, individa pienakumiem un tiesibam pret sevi. Jesaistit tehnikuma pas@kumu
organizé$ana un lidzdaliba, radot izglitojamajiem iesp&ju veidoties par patstavigu, vispusigi
attistitu, mérktiecigu, tikumisku, ricibsp&jigu un atbildigu personibu sabiedriba, veicinat
izglitojama izpratni par veértibam un tikumiem, sekmgjot to iedzivindSanu, bagatinat
izglitojamo kultirvesturisko pieredzi, stiprinat piederibu un lojalitati Latvijas valstij.

6.3.Galvenie virzieni darbam ar izglitojamajiem:

— pilsoniska aktivitate un patriotiska izaugsme - macibu procesa ietverti akcenti, pasakumi
(valsts svétki, gadskartu tradicijas, audzinasanas stundas) ar uzsvaru attistit uz pilsoniskam
veértibam un uz pilsonisko apzinu balstitu Latvijai piederigu personibu, kas aktivi
lidzdarbojas un iesaistas politiskaja un sabiedriskaja dzive, prot formulét savu patriotisma
definiciju;

— socialo un komunikacijas prasmju veicinaSana - izglitojoSas nodarbibas ar paSvaldibas
policiju (izglitojamo pienakumi sabiedriba un personiska drosiba), nevalstisko organizaciju
Papardes zieds;

— iesaiste radoSuma izkopSanas un intereSu izglitibas aktivitaSu norisé - koris Dzilna,
miizika, sports. Tehnikums organizé pasakumus un konkursus ar profesionalu ievirzi, kur
izglitojamais var paradit savus macibu sasniegumus un radoSumu - foto izstades, vizaZistu
un frizieru darbi, térpu demonstrgjumi, dzejas dienu pasakumi, skatuves runas konkursi.
Esam Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svétku kustibas dalibnieki;

— jégpilna un ilgtspéjiga ""zalas domasanas' iesaiste ikdiena - ir iegiits Ekoskolas statusa
sertifikats, istenojot Ekoskolas programmu. Ekopadomes izvirzija macibu gada t€mu
“Atkritumu apsaimniekoSana un savakSana”, ka arT 1éma turpinat iepriekSgja gada t€ému
“Partika”. Tika istenoti informativi izglitojoSie pasakumi, aktivitates, liela talka,
meistarklases un lekcijas.

7. Citi sasniegumi

7.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informeét tehnikums (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko):
7.1.1.1izglitojamie sagatavoti konkurétsp&jiga limeni dalibai - Latvijas Nacionalais jauno
profesiondlu meistaribas konkurss SkillsLatvia 2023, 03.04.2023.-06.04.2023.:
— kategorija Friziera darbi 1.vieta
— kategorija Terpu izgatavosana 2. vieta
— absolventa daliba WordSkills22 konkursa  Hairdressing nomindcija, Somija
Helsinkos, 19.10.2022.-24.10.2022.;
7.1.2.nozares jauno profesionalu meistaribas konkursa “SkaistumkopS$ana”- Jekabpils

Agrobiznesa koledZas Barkavas struktiirvieniba, 2. vieta, 12.10.2022.;
7.1.3. Baltic Beauty2022 vizazZistu konkurss Kreativais meikaps, 1. vieta, daliba un godalgotas
vietas konkursa "Atveértais frizieru skolu kauss" 14.10.2022.-16.10.2022.;
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7.1.4.Saeimas rikotais foto konkurss "Briviba. Neatkariba. Demokratija.", godalgota vieta,
10.11.2022.;

7.1.5. Starptautiskais skaistumkopSanas Cempionats, manikira nominacija 1.vieta, 2.vieta,
3.vieta, Apvienotajos Arabu Emiratos, Dubaija, 23.03.2023.;

7.1.6. 2nd International Contest “Learn, Know, Do, Can, Show” - Fashion and style — 1.vieta,
29.03.2023.-30.03.2023;

7.1.7.mainita macibu salona koncepcija- atvérts moderns, miisdienu prasibam
atbilsto§s macibu salons vairaku kvalifikaciju izglitojamajiem.

7.2 1zglitibas iestades informacija par galvenajiem secindjumiem:

7.2.1.péc izglitojamo snieguma izvertejuma valsts parbaudes darbos par 2022./2023. macibu
gadu (skat. 9. un 10.tabulas);

9.tabula
VisparizglitojoSo macibu kursu eksamenu rezultati
DONE- el el lele|
Parbaudijums & S I lalalalalalalslas |
S I T A I B O G Bl B O =
T 57| |s|s|8|s|% |8 |8 |8 2
> . <
Eksamens anglu valoda 55,0 91 6 8 7 11711213 16| 9 3
(optimalais macibu satura
apguves Iimenis)
Eksamens latvieSu valoda 48.8 96 1 4 4 15 |17 132119 | 4
(optimalais macibu satura
apguves ITmenis)
Eksamens matematika 7,7 3 2 1
(profesionalas vidgjas
izglitibas programmas 4.kurss)
Eksamens matematika 35,5 26 1 5 2 7 5 4 2
(visparigais macibu satura
apguves limenis)
10.tabula
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Tehnikuma visparizglitojoSo macibu kursu eksdmenu rezultatu salidzinajums %

Eksamens anglu Eksamens Eksﬁm_e'ns_ Eksamens
valoda latvieSu valoda materrllan}( 2 matematika
(optimalais (optimalais (pr(i/f;ilsélpglsalas (visparigais
macibu satura macibu satura - olf {b macibu satura
apguves apguves izglTtrbas apguves
Hllilenis) limenis) programmas 4. ITmenis)
kurss)

Rigas Stila un modes 55% 48.8% 7,7% 35,5%

tehnikums

Vidgjais profesionalas 53,9% 45,9%

izglitibas iestades un 12,7% 35,7%

makslas skolas

Vidgjais valstt 63% 53,8% 12,7% 35,7%

Centralizeto eksamenu rezultati tehnikuma ir 1idzigi Latvijas visu profesionalo un makslas skolu
vidéjiem vértéjumiem - rezultati matematika ir nedaudz zemaki, bet anglu valodas un latviesu
valodas eksamena rezultati ir nedaudz augstaki, kas liecina, ka tehnikuma izglitojamo zinaSanas ir
konkuré&tsp€jiga liment Latvijas m&roga.

Atskiriba no iepriek$€jiem macibu gadiem, Sogad tiek veikts tris gadu eksamenu rezultatu
informativs salidzinajums, jo tika mainits visu eksamenu saturs un uzbiive. Eksamenu matematika
(profesionalas vidgjas izglitibas programmas 4.kurss) kartoja tikai tie izglitojamie, kuri to nav

nokartojusi iepriek§€ja macibu gada (skat. 11.tabulu).

11.tabula
Centralizgto eksamenu rezultatu apkopojums triju macibu gada laika
RSMT Valstt Kopvertejums
Centralizétais eksamens RSMT % pret Videji
Setai - | kopvértéjums
kopvertejumu valsti RSMT % pret
kopvértejumu
2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | yalst2021.-
2023.g.
= 50,7 | 57,8 - 68,8 69 653 | 74% | 84% -
Anglu valoda
Anglu valoda (optimalais
macibu satura apguves - - 55 - 66,1 | 63,0 - - 87%
limenis)
Krievu valoda 70,7 | 69,3 - 76,8 | 77,3 - 92% | 90% -
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RSMT Valsti Kopvertejums
Centralizetais eksamens RSMT % pret Videji

Srtai =~ | kopvértejums
kopvertejumu valstt RSMT % pret
kopvertej
2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | 2021 | 2022 | 2023 | “onteraiarn
2023.g.
- _ 44,5 | 45,6 - 51,3 | 52,2 - 87% | 87% -
Latviesu valoda
LatvieSsu valodd (optimalais
macibu satura apguves - - 48,8 - 56,8 | 53,8 - - 90%
limenis)
41,6 - - 46 - - 90% - -

Latvijas un pasaules vésturé

144 | 13,6 | 7,7 | 36,3 | 37,6 | 12,7 | 40% | 36% | 60%

Matematika

e s a1 - 245 | 35,5 - 30,6 | 35,7 - 80% | 99%
Matematika visparigaja limenT
Kimiia - 21,3 - - 58,2 - - | 37% -
{imija
C e - 32,7 - - 53,2 - - 61% -
Biologija

7.2.2. profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati:

2022./2023.macibu gada profesionalas kvalifikacijas eksamenus kartoja 221 izglitojamais, 24
izglitojamie netika pielaisti pie eks@menu kartoSanas, 80,5% izglitojamo, kuri ieguvusi
profesionalo kvalifikaciju, vertgjums profesionalas kvalifikacijas eksamenos nav bijis zemaks par
septinam ballém.

7.2.3.1zglitibas iestades galvenie secingjumi par izglitojamo sniegumu ikdienas macibas:

— 2022./2023.gadu noslédzot visiem izglitojamiem vertgjumi bija ne zemaki par Cetram
ballem vispar€jas izglitibas macibu priekSmetos vai macibu kursos vai piecam ballém
profesionalo un miuzizglitibas kompetenéu modulos. 48,4% izglitojamo zemakais
vertejums kada no macibu kursiem ir augsta un optimala limeni, pargjiem ir pietiekama
limeni.

— 2022./2023.macibu gada tehnikuma izglitojamo vidgjais statistiskais vért&jums ir optimals
- visas macibu grupas vidgjais vert&jums nav zemaks par 7 ballem.

— NepiecieSams veicinat macibu kursu pedagogu un grupu audzinatdju sadarbibu, lai
mazinatu izglitojamo skaitu, kuriem nav izlikts gada vért§jums (izglitojamie nav
izpildfjusi visas macibu kursa prasibas).
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- Jaunuznemtiem izglitojamajiem ir vaj$ sniegums valsts valoda un matematika.

— 1.kursos notika diagnosticgjosie darbi matematika, latvieSu valoda un anglu valoda.

— Izvertgjot latvieSu valodas darbus, tika konstatéts ka grupas ir ar loti atSkirigam latviesu
valodas prasm&m — darba izpilde svarstijas no 2,08% lidz 84,38%. Vislielakas problémas
sagadaja uzdevumi, kuros javeido teikumi p&c noteiktam prasibam. Tas nozimé, ka biis
jastiprina sintakses prasmes un japilnveido tekstveides iemanas.

— Izvertgjot matematikas darbu rezultatus, tika secinats ka izglitojamiem ir loti vajas
zinaSanas matematikd pamatskolas Iimeni - tikai dazi izglitojamie spg izpildit
standartuzdevumus. Darba izpilde svarstijas no 0% lidz 80,83%. Nezina pamatlietas, kas
ir nepiecieSamas vidusskold, nav attistitas iemanas uzdevumu risinasana, daudz
izglitojamo vispar nesaprot, kas uzdevuma tiek prasits.

— Anglu valodas diagnosticgjoSo darbu rezultati arT neuzradija pietieko$u valodas zinaSanu
Iimeni kas butu nepiecieSams vidusskolai, darba izpilde svarstijas 15%-86,88% robezas.
Daudziem izglitojamiem nepiecieSams apgtt pamatus: darbibas varda laikus, teikumu
veidoSanu, rakstiSanas prasmes.

- Izglitojamo attieksmi pret macibu sniegumu pozitivi ietekmé nepiecieSamiba noteikta
laika ieght obligato minimalo vert§jumu vispargjos un profesiondlajos macibu
priekSmetos. o , , , , . ;

- Izglitojamo motivacijas veicinaSanai un macibu priekslaicigas pameSanas novérSanai un
mazinasanai nepiecieSams plasaks metoZu un personala loks.

~ Izglitojamo atbildibu pret macibu procesu un veélmi piedalities un izpildit dotos
uzdevumus veicina atbilstoSa, miisdieniga macibu vide un iekartas.

- Pilniba attalinatas macibas negativi ietekmé profesiondlo un vispargjo prasmju ieguvi,
tapat pasliktina jaunieSu socialas un komunikaciju prasmes, kas negativi ietekmé ari
sniegumu macibas un veiksmigu kvalifikacijas iegliSanu ilgtermina.

8. Informicija par izglitibas kvalitates indikatoriem

8.1.Pedagogu daliba profesionalas kompetences pilnveidé:

2022./2023.mac.g. pedagogu | 86 pedagogi
skaits izglitibas iestade

2022./2023.mac.g.  profesionalo | 62 profesionalas izglitibas skolotaji
macibu priekSmetu  pedagogu
skaits izglitibas iestadé

2022./2023.mac.g.  profesionalo | 44 profesionalas izglitibas skolotaji
macibu priekSmetu pedagogu
skaits, kuri ir piedaljusies
profesionalas kompetences
pilnveid&
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2022./2023.mac.g. iegulditie | Programmatiira Creative Cloud, progammatira
lidzekli izglitibas iestades | Hllustrator for Teams noma 22679.51 eiro
pedagogu profesionalas | (2023.gada februaris);

kompetences pilnveide Grafis CAD network licenses for educational
purposes 12500 eiro (2022.gada decembris-
3125.00, 2023.gada janvaris-9375.00)
Programmattra Creative Cloud, progammatira
Lllustrator for Teams noma 181.50 eiro (2023.gada
marts);

Photoshop for Teams 569.24 eiro (2023.gada
aprilis)

Bérnu tiesibu aizsardziba, 8 st., 201.77 eiro
(2022.gada septembris, 2023.marts);

RTU seminari pedagogiem, 120 eiro (2023.gada
marts)

Kopa: 36252.02 eiro
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8.2. Profesionalo izglitibu ieguvuso skaits:

2022./2023.mac.g.  absolventu | 192 absolventi no 336 uznemtajiem, t.s.:

skaits (ieguvusi kvalifikaciju) | 3-4 gadigajas programmas (p&c pamatskolas) 130
profesionalas izglitibas | absolventi;

programmas  salidzindjuma ar 1-2 gadiggjis programmas (p&c vidusskolas) 62
izglitojamiem, kas saku$i macibas absolventi
profesionalas izglitibas
programmas

2022./2023.mac.g. absolventu | 79 absolventi ieguvusi kvalifikacijuno 116
skaits (ieguvus§i kvalifikdciju) | uznemtajiem izglitojamiem

profesionalas talakizglitibas | (izlaidums 30.01.2023. - 25 absolventi;
programmas  salidzindjuma ar 30.06.2023. - 54 absolventi)
izglitojamiem, kas sakusi macibas
profesionalas talakizglttibas
programmas

8.3.Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinasana:

Plani/shémas/programmas, kas izmantotas | 1.  Informacija par izglitibas
profesiondlas  izglitibas  pieejamibas programmam
veicinaSanai (atbalsta veidu pieejamiba, atrodama tehnikuma majas lapa
piemé&ram, dienesta viesnica, individualas www.rsmt.lv , dinamiska
konsultacijas riska grupam, stipendijas, informacija  publiskota RSMT
vides pieejamiba u.tml.) socialajos tiklos

2. Sociala pedagoga atbalsts péc

vajadzibas

3. Riska grupas izglitojamiem ir
pieejams Eiropas Sociala fonda
projekts PuMPuRs - psihologs,
matematikas, anglu  valodas
konsultacijas

4.  lespgja macities péc individuala
plana (atbilstosi normativajam

regul§jumam)

5. Dienesta viesnica izglitojamo
vajadzibam

6.  Kultiirizglitibas programmas
LATVIJAS SKOLAS SOMA
aktivitates

7.  Daudzveidigs intereu izglitibas
piedavajums
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10.

11.

12.

13.

Joma - konkursi, skates,
piedaliSanas profesionalas izstadés
Pieejamas konsultacijas un
izlidzino8ais kurss macibu
snieguma uzlaboSanai

Sekmigie izglitojamie sanem
stipendiju

Vienadu rezultatu gadijuma
priek§rociba uznemsanai
tehnikuma ir personam ar
specialam vajadzibam, bareniem
un bez vecaku gadibas palikuSiem
bérniem

Tehnikuma

infrastruktiiru pieejamibu planots
uzlabot rekonstrugjamos objektos
Iespéja izglitojamjiem
paSorganizg&ties pasakumu un
projektu realizacijai

9. Izglitibas iestades vaditija, izglitibas iestades padomes un izglitojamo paSparvaldes
ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un izglitibas/nozaru politikas jautajumos

(pec iestades véElmem)

9.1.1zglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/nozaru politikas jautdjumos:

9.1.1. finansgjuma modela maina - finans€jums programmas isteno$anai paredzot budzeta

finansgjumu visam budZeta gadam;

9.1.2. saimnieciskd personala nodroSinajuma atbilstiba katras iestades vajadzibam,

saimnieciska personila atalgojuma pielagoSana darba tirgus vidgjam algam;

9.1.3. palielinat atbalsta personala nodrosinajums, lai nodrosinatu ieklaujosu izglitibu.
9.2]1zglitibas iestddes konventa ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai

izglitibas/nozaru politikas jautadjumos:

9.2.1. paplasinat un pilnveidot pieauguso izglitibas piedavajumu;
9.2.2. turpinat aktivi pilnveidot IKT tehnologijas un programmatiiru macibu procesa;
9.2.3. ieviest vieslekcijas (t.sk. lektori no arvalstim) ka macibu organizacijas formu;

9.2.4. turpinat sadarbibu ar tehnikuma absolventiem, iesaistot vinus dazados tehnikuma

karjeras pasakumos.

9.3.Izglitojamo paSparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai

izglitibas/nozaru politikas jautajumos

9.3.1. turpindt izglitojamo iesaisti veselibas veicinoSas vides uzturgSand un

pilnveidosana;
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9.3.2. nodrosinat izglitojamo, pedagogu un administracijas aktivu komunikaciju un
vajadzibu saskanoSanu.

Izglitibas iestades vaditajs
(Ulrika Naumova)
(paraksts)
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