Saskanots ar Izglitibas un zinatnes ministriju 2024.gada 4.decembri

Rigas Stila un modes tehnikuma
pasnovertéjuma zinojums

Riga, 2024.gada 1. novembris
(vieta, datums)




1. Izglitibas iestades visparigs raksturojums

1.1. “Rigas Stila un modes tehnikums” (turpmak teksta RSMT)

Adrese
Dibinatajs
lestades vaditajs
Majas lapa
E-pasts
izglitojamo skaits

Pedagogu skaits

Udelu iela 22, Riga, LV-1064
[zglitibas un zinitnes ministrija
Ulrika Naumova

www.rsmt.ly

rsmi(@rsmt. Iy

01.10.2023. - 770

01.10.2024. - 753

01.10.2023. - 82

01.10.2024.86

Metodiska darba virsvadiba:
¢ Skaistumkopsana;
» Tekstilizstradajumu, apgérbu, adas un adas izstradajumu raZoSanas nozare.

1.2. Izglitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas 2023./2024.macibu gada

2023./2024. macibu gada RSMT isteno 16 treda un ceturta Latvijas kvalifikaciju ietvarstruktiiras
Iimena profesionalas vidéjas izglitibas, arodizglitibas un profesionalas talakizglitibas programmas
11 tematiskajas jomas un 0 otrd Tatvijas kvalifikdciju ietvarsiruktiiras ifmena profesionalas

talakizglitibas programmas 5 tematiskajas jomas (skat.1.tabulu).

1.tabula
[zglitojamo skaits programmas 2023./2024.m.g.
Izglitojamo | lzglitojamo | Izglitojamo "
I;glﬂ;’l:r?as Tagitiues skaits, skaits, kuri skaits, kuri lzg:]:(ta(?tzmo
progra Pieskirama Licences uzsikot nosledza nosledza G
nosaukums programmas Fj S noslédzot
kvalifikdcija Nr., datums | 2023./24.m. | programmas | programmas 2023.24.m.g
i3 apguvi apguvi R
kods 01.102023) | (102023) | (06.2024) | G1-08:2024)
Frizieru 35b815021 Frizieris- P_15876 23 10 - 11
pakalpojumi stilists 30.08.2017
Skaistumkop$anas | 35b815001 SPA P_3103 29 9 - 13
pakalpojumi specialists | 07.07.2020
Siito izstraddjumu | 35b542021 Terpu P_17409 21 4 - 9
razosanas izgatavosanas | 29.08.2018
tehnologija un stila
specialists
Sato izstradajumu | 35b542021 | Drébnieks P 3189 3 3 - =
razoSanas 14.07.2020
tehnologija
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Sito izstradajumu | 356542021 Terpu P_5051 2 1 0 -
razoganas modelgSanas | 26.08.2021
tehnologija un
konstrugsanas
specialists
Kosmetologija 35b722091 | Kosmeétikis P 3549 47 - 13 15
06.08.2020
Audiovizuala 35b213011 Fotografs P 3755 26 - 8 13
maksla un 20.08.2020
tehnologijas
Nagu kopsanas 35a815031 | Manikira un P_3550 23 - 16 -
pakalpojumi pedikira 06.08.2020
specialists
Dekorativa 35a815011 VizazZists P 17410 24 - 12 -
kosmétika 29.08.2018
Frizieru 35a815021 Frizieris P 5115 11 - 5 -
pakalpojumi 31.08.2021
Dekorativa 32815011 VizaZists P_5065 13 - 13 -
kosmetika 26.08.2021
Audiovizuala 33213011 Fotografs P 3753 77 - 26 48
maksla un : 20.08.2020
tehnologijas
33542021 Terpu P 5063 Kopi: 142 - Kopa: 95
izgatavoSanas | 26.08.2021
un stila 106/ 12/ 69/
} specidlists/ 25/ 0/ 18/
Sato izstradajumu Terpu P 6274 11 0 8
razofanas modelgianas | 15.08.2022
tehnologija un
konstrugianas
specialists/
Drébnieks P 6277
17.08.2022
SkaistumkopSanas | 33815001 | Vizualatéla P_5062 81 - 10 52
pakalpojumi stilists 26.08.2021
Frizieru 33815021 Frizieris- P 5064 168 - 37 97
pakalpojumi stilists 26.08.2021
Kopa profesionili vidéja un arodizglitiba 690 27 152 353
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Floristika 20T215081 Florists P_16310 16 - 11 -
27.11.2017 (31.01.24.
izlaidums)
Edinaganas 20T811021 | Pavara paligs P 3875 48 - 34 -
pakalpojumi mod 26.08.2020 (03.07.24.
un
09.07.24.
izlaidums)
Viesnicu 207811031 Viesnicas P 5438 - - 8 -
pakalpojumi istabenis 22.11.2021 (03.07.24.
izlaidums)
Siito izstradajumu | 207542021 Suvajs P 1128 - - 12 -
razosanas 10.04.2019 {03.07.24.
tehnologija izlaidums)
Dekorativa 20T815011 VizaZists P 7101 16 - 13 -
&tik
kosmétika 23.08.2023
Kopa talakizgititba 30 - 78 0
Suto jzstradajumu | 20P542021 P_5856 37 - 28 0
piegrie§ana un
Susana
Kopa profesionala pilnveide 37 - 28 0
Pavisam kopa 807 27 258 353

1.3. Izglitibasiestides RSMT iegiita informacija par izglitojamo iemesliem izglitibas iestades
mainal un macibu partraukdanai izglitibas programma (2-3 secinajumi par izglitojamiem,
kuri uzsakusi vai partraukusi macibas izglitibas iestad€):

1.3.1. Dzives vietas maina - 9 izglitojamie;
1.3.2. V&lme mainit izglitibas iestadi (cik daudzi izglitojamie izglitibas iestade 2023./2024.
miacibu gada laika, galvenie iestades mainas iemesli) - 59 izglitojamie. Galvenie
iemesli — 1.kursu izglitojamiem atgrieSands iepriek$€ja macibu iestade, talmécibas
skolas, ka arT vispargjas izglitibas iestades izsludinija papildus uznemsanu. Vecako
kursu 1zglitojamiem - talmacibas skolu piedavajums. 4 izglttojamie izvelgjas turpinat
izglitibu c¢itds profesionalas izglitibas iestadss. Kopuma macibu gada laika 20
izglitojamie priekSroku deva talmacibas izglitibas iestadeém.
1.3.3.Citi iemesli — 81 izglitojamie, galvenie iemesl ir darba attiecibu nodibinasana un
gritibas to apvienot ar macibam, k@ arT tiek minétas gimenes problemas, daZos
gadijumos izglitojamie atsaucas uz veselibas problémam, bet neapliecinaja to ar arsta
atzinumu. Par méacibu procesa ilgsto$o neapmeklesanu bez attaisnojoiem iemesliem
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atskaititi 33 izglitojamie, par nepietiekamiem vertg§jumiem macibu kursos — 50
izglitojamie.

2023./2024.m.g. RSMT bija pedagogu ilgstosas vakances. RSMT nodro§ingja atbalsta personalu

(skat. 2.tabulu).
2.tabula

Pedagogu ilgstosas vakances un atbalsta personéla nodroSindjums

Komentari (nodrodinajums
un ar to saistitie

Nr.p.k.. Informacija Skaits R
izaicingjumi, pedagogu
mainiba u.c.)
1. Ilgstosas vakances izglitibas iestade | Vidgjas izglitibas | Macibu priek$metu macisana

(vairik k& 1 meénesi) 2023./2024. m.g. | pedagogi - 1 tika nodro$inata ar RSMT

(Iidz 31.05.2024.) slodze vispar€jas | esoSo pedagogisko
vid&jas izglitibas | personilu.
skolota? 5 Ilgstodu vakandéu atbalsta
(profesiju -

. personalam nav.

klasifikatora

kods—2330 01) | Katrai macibu grupai ir
(latvietu valoda I | piesaistits pedagogs — grupas

un literatiira ), audzinatajs.
Atbalsta Bibliotekars (1 slodze) un
personals - 0 bibliotekas pakalpojums

piegjams visiem
1zglttojamajiem un
pedagogiem.

Socialais pedagogs (1slodze)
veic darbu ar riska grupas
izglitojamajiem un
Tehnikuma savlaicigi plano
nepiecieSamos personala
resursus un to izmainas. Ir
izstradats Rigas Stila un
modes tehnikuma
Cilvekresursu attistibas
plans.

Pedagogu mainiba
tehnikuma3 ir neliela,
visbiezak saistita ar
objektIviem iemesliem
(do$anas pensija, ‘
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dzivesvietas maina, u.c.

iemesli).
2. Izglitibas 1estddé pieejamais atbalsta | 3 Arsta paligs, bibliotekars,
personals, nosleédzot 2023./2024. m.g. socidlais pedagogs

(lidz 31.05.2024.)

2. Tlzglitibas iestides darbibas pamatmeérki un prioritates

2.1. Izglitibas iestades misija — Profesionalds izglttibas platforma, kur misu zin&$anas un pieredze
satiek radoSumu un zindtkari veidojot nakotnes drosu atfistibu.

2.2. Izglitibas iestades vizija — Viedokla un kvalitates lideris, kas nodrosina izglitibu visiem,
1zglitibu dzives garuma.

Lai Tehnikums biitu ne tikai izgliibas politikas Tstenotajs, bet arT aktivs parmainu dalibnieks un
virzitdjs celd uz profesiondlaji izglitiba iesaistito personu Ipatsvara palielinajumu, nepiecieSams,
cie$a sadarbibd ar tekstilnozares, skaistumkop$anas nozares un audiovizudlds makslas un
tehnologiju jomas nodarbinatibas vidi un balstoties klientu pieprasijuma, veidot izglitibas
piedavajumu un uzturt profesionalas izglitibas informativo telpu. Biitisku lomu Tehnikums redz
arl Zalds domasanas un aprites ekonomikas pamatprincipu popularize$ana kd profesionalas
izglitibas Tsteno$anas, ta profesionalu darba tetvaros.

2.3. Izglitibas iestades vértibas —

Atpazistamiba ka kvalitates zime un RSMT t&ls.

Rado$ums miisu izglitibas procesa un batiba.

Izaugsme ka pievilk$anas Eiropas standartiem un apsteidzodu tdeju un mérku istenodana.

Vides un cilvékdro$iba misu attieksm@s un domaéSanas veidd, RSMT vidé, mikroklimatid un

resursu patérina, resursu izveles un aprite.

Pieredze un péctectba misu pedagogu zinaSanas, meistaru pieredzes apmaind un jauno

profesionalu prakses vietu nodrosinasana.

Cilveks ké ideju avots, vErtibu nes€js un zind$anu sanéméjs.

2.4. Virsmerkis: Stiprinat izglitojamo piederibas sajiitu un milestibu pret Tehnikumu un savu
profesiju, veicinot profesionalas izglitibas atpazistamibu un prestizu.

2.5.2023./2024. m.g. mérkis kvalitativs izglitojama centréts izglitibas piedavajums un process.
Galvenie darba akcenti:

1. Sekmét kvalitativas un konkur&tspejigas izglitibas piedavajuma attistibu, nodro$inot izglitibas
programmu atbilstibu darba tirgus prognozém un nozaru vajadzibam, kad izglitiba visa miiza
garuma ir personas apzinata un meérktieciga izvé€le un iespé€jas to ieght nav atkarigas no sociala,
ekonomiska un veselibas stivok|a.

2. Stiprinat RSMT parvaldibas sistému un efektivizét resursu izmantoSanu, t.sk. nodrosinat
darbibai un aftistibai nepiecieSamos cilveékresursus, palielinat vadibas sist€emu (pieméram,
gramatvedibas un lietvedibas) efektivitati, paaugstinat cso§a personala muZizglitibas un RSMT
vertibas balstitu profesionilo kompetenci, t8 veicinot piederibas sajiitu iestadei.
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2.6. Informacija, kura atkld) izglitibas iestades darba prioritates un plinotos sasniedzamos
rezultatus 2023./2024. macibu gada (kvalitativi un kvantitativi) (skat. 3.tabulu).

3.tabula

2023./2024. macibu gada darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati

Prioritate

Sasniedzamie rezultiti kvantitativi
un kvalitativi

Norade par uzdevumu
izpildi (Sasniegts/daleji
sasniegts/ Nav sasniegts) un
komentars

Nr.1 Izglitibas
programmu ilgtspéja
(aktualizacija,
pecteciba,
papildindmiba) un
pievilciba

a) kvalitativi

Aktualizets macibu modulu saturs
atbilstosi darba tirgus vajadzibam

Sasniegts. Moduli
Tehniskd zimésana, Modes
vésture, Tekstilmaterialu
novertesana un apgerba
sagatavoSana valkasanai

Pilnveidoti macibu programmu
tematiskie plani, paredzot attalinatas
maciSands posnus

Sasniegts.
Svesvaloda II (C1)

Spa salona administré$ana
(4.temats)

IKT

Modes vésture

[zstradatas jaunas sakotngjas
profesionalés izglitibas programmas
péc nozaru pieprasijjuma

Nav sasniegts. Atliekams
lidz nozares definé
vajadzibas.

Izstradati metodiskie materiali
modulu sasniedzamo rezultatu
apguves vertesanai

Sasniegts.

Kv. Terpu izgatavoianas
un stila specialists, obligato
parbaudijumu izstrade
VISC Metodiskais darbs
sadarbiba ar tehnikumiem
un profesionalas izglititbas
iestddem

Izstradati formaélas un neformalés
izglitibas piedavajumi pieauguo
izglittha

Sasniegts.

[zstradata un Tstenota
Profesionalas pilnveides
programma "VirieSu
apgérbu konstruésana,
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piegrie§ana un §Gana" (160
ak. st.).

Izstradatas un 1stenotas
pieaugugo neformalas
izglitibas programmas:

1) tekstilnozarg - Viriedu
bik$u §0iSanas meistarstiki
(60 ak.st.), Apgérbu
digitala projekt&sana (50
ak.st.), divi kursi Sujam
trikotazu! (48 un 40 ak.st.),
Sievie$u biksu
konstrug§ana un $tisana (42
ak.st.), Audumu gofréSana
majas apstaklos (8 ak.st.;
2) radosas industrijas -
Rado$as domasanas
attistiSana (5 ak.st.):

3) skaistumkopsané - P&€du
un kaju masaza/ izmantojot
refleksologojas elementus
(12 ak.st.), Medus masaza

darba tirgus ieteikuma

sev (8 ak.st.), Foxy eye (5
ak.st.)

b) kvantitativi

Vismaz 4 moduli aktualizéti péc Sasniegts.

1. Konkursa koptgla
iecere un izveide

2. Klasiska portreta un
dabas tuvplanu objektu
fotograféSanas procesi

3. Tehniska zimé&Sana

4. Virie$u apgerbu
konstrugsana un
modeleSana

Vismaz 6 tematiskie plani
pilnveidoti, paredzot attalinatas
maciiands posmus

Sasniegts.

1. Svesvaloda Il (C1)

2. Spa salona
administré$ana
(4.temats)

3. IKT

4. Modes vésture
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5. Apgerba projekté§ana

(datorsistémas)

Tehniska ztmesana

7. Daudzveidiga grima
{meikapa) uzklasanas
pamati

&

Vismaz 2 jaunas sakotngjis
profesionalas izglitibas programmas
izstradatas

Dalgji sasniegts.

P&c nozares specialistu
atzinuma izstradats C dalas
modulis Tekstilmaterialu
novérteSana un apgerba
sagatavosana valkasanai
modula aprobécija notiks
2024./2025.m.g.

Vismaz 3 modulu sasniedzamo
rezultdtu vert€sanas metodiskie
materiali sagatavoti un iesniegti
izmantoSanai pedagogiem

Sasniegts.

Kv. Terpu izgatavoSanas
un stila specialists, obligato
parbaudijumu izstrade
VISC Metodiskais darbs
sadarbibi ar tehnikumiem
un profesiondlas izglitthas
iestadem

Vismaz 2 jaunas neformalas
izglitibas programmas izstradatas

Sasniegts.

Izstradatas:

1) 1 profesionalas
pilnveides izglitibas
programuma tekstilnozar€,
2} 7 neformalas izglitibas
programmas tekstilnozare;
3) 3 neformalds izglitibas
programmas rado$ajas

industrijas;
4) 4 neformalas izglitibas
programimas
skaistumkop$ani
Nr.2 Jzglttojamo a) kvalitattvi
piesaistes stabilitate . . —_— -
un dinamika Pilnveidotas izglitojama prasmes Sasniegts.
patstdvigi macTties, planot un vadit | Kv. Forografs, gr. 3./4.
savu izzinas procesu profesionilajd | nodarbiba arpustehnikuma
joma atbilstodi izveletajam izglitibas | muzeja Rigas Jugendstila
virzienam centrs modula Rado$as

domasanas aftisti¥ana
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ietvaros, Radosas
dienasgramatas
aizpildiSana.

Kv. Vizuala téla stilists, gr.
81./82. nodarbiba
arpustehnikuma ar
sasniedzamo rezultatu
izglitojamajiem veidot
asociativas t&la idejas
pasakuma koptelam,
komplektet un fotofikset 2
koptelus klientam.

Nodro$initas izglTtojamo iespéjas
attistities profesionali un radosi
(konkursi, skates, projekti,
vieslekeijas)

Sasniegts.

Zimola Baronessa
prezentacija. TikSanas ar
modeli un dizaineri Martu
Béerzkalnu.

Helovina rado§o darbu
skate RSMT

Vesturisko t8rpu kolekceijas
demonstréjums Svitenes
muiZa, Legendu nakts
ietvaros

Beauty Equipment parstavja
lekcija par jaundkajam
maodes tendencém
skaistumkopSanas
pakalpojumos, medicmas
iericéu veidiem, OVERLINE
kosmatiku

Vaksacijas kosmetikas
razotdjfirmas “Depileve™ -
macibu seminars
Vaksacijas kosmetikas
razotajfirmas “LYCON" -
macibu seminars
SIA"Lampera”
demostrgjums
iericei"Hydradermie" un
kosmetikas "Guino"
prezentacija

Dekorativas firmas Inglot
macibu seminari
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RSMT izglitojamo
meistaribas konkursi: térpu
1zgatavoSanas, frizieru, foto
un vizazistu nozares
Sadarbibas projekti
atbalstot sociali
mazaizsargatas iedzivotaju
grupas, matu griezumu url
frizliru veidosana: Rigas
1.pamatskola; socialaja
apriipes centra Gailezers;
Strazdumuizas pansionata
Skaistumkopsanas salona
iekartoSana atbilsto§i
normativajiem aktiem.
Skaistumkopsanas salona
profesionala aprikojuma
izvéles pamatprincipi
apguve.

WeSkill - Labjtites un Spa
tirisma nozares prasmju
attistiba projekts

Erasmus+ programma KA2 —
Nozaru prasmju
apvienibasWellness and Spa
Tourism Sectoral Skills’
Development (WeSkill)

Nr 621401-EPP-1-2020-1-
BG-EPPKA2-SSA
(daudzvalodu e-macibu
platformas un mobilas
lietotnes izstrade, kv. Spa-
specialists)

Palielinats starptautisko mobilitdSu
un pieredzes apmainas piedavajums

Sasniegts.

Teghiti jauni partneri
Bulgarija (Sofija), Igaunija
(Kuresare), Spanija
(Malaga), Slovénija
(Lublana).

Istenota ieklaujosa
mobilitate jaunieSiem ar
mazak iesp&jam,

b) kvantitativi
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Vismaz 2 izglitibas programmas
izglttojamie veic pa$novertedanu

Sasniegts.

Modulis Svesvaloda I (CI)
notiek modula izvertésana
Modulis Grima veidoSanas
pamati

Teviesta modulu apliecibu
izsniegSanas sisttma

Nav sasniegts. Neatkarigu
apstaklu del- sisteéma nav
iedarbinata jo nebija
pieprasijuma (07.02.2023.
MK noteikumu Nr. 52"
Valsts atzitu profesionalo
izglttibu un profesionalo
kvalifikaciju apliecino$u
dokumentu, modula
apliecibu un profesionalas
izglitibas programmas dalas
apguvi apliecinodu
dokumentu noteikumi "

17 i ledad
1/, punsis;.

Vismaz 2 radodi pasakumi, t.sk.
vieslekcijas, izglitojamajiem un/ vai
jomas profesioniliem ik gadu (> 20
dalibnieki}

Sasniegts.
RSMT modes skate
sadarbibd ar RMMT

Pedagogu profesionaliis
pilnveides pasikumi:
~Tehniskie ziméjumi
brivroku tehnika un
datorprogramma Adobe
Hlustrator izglithas
programmas modula
“Tehniska zimésana”
istenoSand.
~Apgerbu projekiesana
programmd GRAFIS

Vismaz 2 jauni sadarbibas partneri

Sasniegts.

"Latvijas koncerti"
uzvedumi "Drosmigais
Ivanko" un "Melna
tresdiena” - makslinieku
sagatavoSana izradei
Fonds "Nac lidzas" -
labdaribas koncerts "Nac
Iidzas Ziemassvétkos" -
skatuves stila un friziira
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veidoSana bérniem un
JjaunieSiem ar Tpasam
vajadzibam

Rigas cirka skola, gada
nosléguma izrades Rigas
cirka - makslinieku
sagatavo$ana izradei

Nr.3 Izglitibas
piedavajumu resursu
efektiva un atkartota
izmantoSana

a) kvalitattvi

Resursu efektivas un atkartotas
izmanto%anas iesp&ju temas
integrétas izglittbas programmas

Sasniegts.

Modulis Konkursa koptéla
iecere un izveide, kas
paredz praktiskos
uzdevumus, pieméram,
veidot rotu komplektu no -
otrreiz izmantojamiem
materialiem romantiska /
retro stila; piemeklgt otrreiz
izmantojamus apgérba
materialus un t&rpa dalas un
veido vienu plecgérbu
dramatiska stila/ mikrostila

Izstradat metodiskie macibu
materiali resursu efektivas un
atkartotas izmantoSanas apguvei

Sasniegts.

Modula Konkursa koptéla
iecere un izveide koptela
foto vizualizacija un
apraksti

b) kvantitativi

Vismaz 1 izglitibas programmas
modulos iestradati ieteikumi resursu
efektivd izmantoSana

Sasniegts.

Modulis Kenkursa koptela
iecere un izveide,
pieméram, kur tiek
aktualiz&ts vintage
ilgtspejigi second hand

izejmaterili
Vismaz | jauns metodiskais Modula Konkursa koptéla
materidls resursu efektivas un iecere un izveide
atkartotas izmanto3anas apguvei programma
Vismaz 1 labas prakses metodiskais | Sasniegts.

semindrs vai pasakums

10.04.2024. Seminars &
konkurss Spa specidlistiem,
Ieklaujosas izglitibas

RSMT Padvertejums 2023 2024




nozime profesiondlaja
izglitibas iestiidé sadarbiba
ar Rigas StrazdmuiZas
vidusskola - attistibas

centrs
Nr.4 Personala a) kvalitativi
kapacitates - - :
pa o Nodro$inata pedagogu savstarpgja Sasniegts.
stiprinasana P - : ;
sadarbiba izglttojamo zinasanu un Pedagogi sadarbojas
prasmju kvalitites uzlaboSanai izglitojamo zindsanu un
prasmju kvalitates
uzlabo$anai RSMT 8

metodiskajds komisijas,
tika Tstenots
ped.prof.pilnveides kurss
Izglttojamo izaugsmes
merijumu metodika
skaistumkopSand
pedagogu profesionalas
kompetences pilnveides
neformalas izglifthas
programmas “Darba tirgh
aktualo prasmju ievieSana
profesionalas izglitibas
saturd. Profesionalo
izglitibas pedagogu
praktisko darba prasmju
pilnveide
SkaistumkopSanas nozaré:
jaunakas tehnologijas
kermena, sejas kopSana,
aromterapija un izglitojamo
izaugsmes metodika”

Nodroginata pedagogu profesiondld | Sasniegts. 67 pedagogi

pilnveide, tai skaita “zalas piedalijds pedagogu
domaganas” un rado§as domasanas | profesiondlaja pilnveidg, tai
attistibas joma skaita 7 pedagogi -

ped.prof.kompetences
pilnveides programma
Tehniskie ziméejumi
brivroku tehnikd un
datorprogramma Adobe
HHustrator izglitibas
programmas modula
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“Tehniskd zimésana”

IstenoSand

b) kvantitativi

Vismaz 10 nodarbinatie pilnveido Sasniegts.

savas prasmes un iemanas 50 pedagogi -
prof.kompetences

pilnveides kurss Bérnu
tiesthu aizsardziba;

19 pedagogi - apmacibas
programma
SkaistumkopSanas
pakalpojumu sniegSanai
noteiktis minimdalas
higiénas prastbas;

16 pedagogi - Pirmas
paltdzibas pamatzinaSanu
12 stundu apmdcibas kurss
bez zinasanu parbaudes

Izstradati un ieviesti jauni
nodarbinato motivacijas instrumenti

Dalgji sasniegts.
Mentoringa instruments
jaunajiem pedagogiem

Vismaz 40% pedagogi apguvusi
pilnveides kursu “Zala domagana”
vai “Aprites ekonomika”

Dalgji sasniegts.

4 pedagogi apguva ped.
prof kompetences
pilnveides programmu
ligtspéjas, digitalas un
zalds ekonomikas
nodrosindSana un
ievieSana profesionalds
izglittbas saturd: Zalia
datorzinatne: pamati un
strategijas

Vismaz 10 pedagogi pilnveidojusi
prasmes radofuma un ideju radiSana

Sasniegts.

10 pedagogi pilnveidojusi
prasmes svesvalodas
(anglu valodas) apguve
19 pedagogi -

ped.prof kompetences
pilnveides programma
Darba tirgi aktodlo
prasmju ievieSana
profesioniilis izglitibas
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izglitibas pedagogu
praktisko darba prasmju
pilnveide
Tekstilizstradajumu,
apgérbu, ddas un adas
izstradajumu rafoSanas
HOZAFE;

23 pedagogi - ped. prof.
kompetences pilnveides
programma Darba tirgi
aktuilo prasmju ievieSana
profesionilas izglitibas
satura un profesionalas
izglitibas pedagogu
praktisko darba prasmju
pilnveide
SkaistumkopSanas nozaré

Nr.5 Sistematiska
pieeja digitalo
tehnologiju
ievieana, veidojot
tehnikumu par
digitali kompetentu
iestadi

a) kvalitativi

Visas profesiondlajas kvalifikacijas
papildinata metodisko materialu
baze, t.sk. digitalie macibu materiali

Sasniegts.

RSMT Moodle e-vide tika
papildinata ar jaunu sadalu
Pedagogu metodiskie
materiali 2023./2024.m.g.,
kur tiek uzglabati
pedagogu izstradatie
digitalie macibu materiali.

b) kvantitativi

47 pedagogu izstradatie
metodiskie materiali,
piem&ram, modulis
Klasiska manikira un
pedikira veiksana 1.1.
temata Klasiska manikira
un pedikira prieksrocibas
pret citiem manikira un
pedikira veidiem atsegums

Izstradats vismaz 1 digitals macibu
lidzeklis

Sasniegts.

Svesvaloda II (C1), autore
A.Laizane Pieejams:
https://evide.rsmt.lv/course/

a) kvalitativi
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talakizglitibas un
pilnveides 1zglitibas
piedavajums

Nr.6 Elastigs Papladindts modulu un kursu
picauguso piedavajums pieauguiajiem

Sasniegts.

1) profesionilas
talakizglitibas programmas
Frizieru pakalpojumi
(ieguistama kvalifikécija
Frizieris, 3 LKI, 640 ak.st.)
un Floristika (iegiistama
kvalifikacija Florists, 3
LKI, 640 ak.st.) - netika
Tstenotas nepietiekamas
dalibnieku intereses dgl;

2) profesionalas pilnveides
programmas

Stito izstradajumu
izgatavosana un §li§ana
(240 ak.st.) - 3 grupas un
Viriesu apgérbu
konstruéSana, piegrieSana
un Fiasana (160 ak.st.) - 1
grupa

b) kvantitativi

Vismaz 2 moduli/kursi pieauguso
talakizglitibas un pilnveides izglitiba

Sasniegts.

Piedavatas 2 talakizglitibas
un 2 profesionalas
pilnveides izglitibas
programmas. Piedavati 14
neformalas izglitibas kursi
ar garumu no 5 11dz 60 ak.
stundam.

Informacija, kura atklaj izglitibas iestades darba prioritates un planotos sasniedzamos rezultatus
2024./2025. mécibu gada (kvalitativi un kvantitativi) (skat. 4.tabulu).

4 tabula

2024./2025. macibu gada darba prioritates un planotie sasniedzamie rezultati

) . . Norade par uzdevumu izpildi
o Sasniedzamie rezultati . o .
Prioritate o A (Sasniegts/dal€ji sasniegts/
kvantitativi un kvalitativi g -
Nav sasniegts) un komentars
Nr.1 Izglitibas a) kvalitativi
programmu ilgtspgja | Aktualiz&ts macibu modulu saturs
(aktualizacija, atbilstost darba tirgus vajadzibam
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pécteciba,
papildinamiba) un
pievilciba

Izstradéti metodiskie materiali
modulu sasniedzamo rezultatu
apguves vertedanai

Izstradati forméléds un neformalas
izglttibas piedavajumi picauguso
izglitiba

b) kvantitativi

Vismaz 4 moduli aktualiz&ti péc
darba tirgus ieteikuma

Vismaz 3 modulu sasniedzamo
rezultatu veértésanas metodiskie
materiali sagatavoti un iesniegti
izmanto§anai pedagogiem

Vismaz 2 jaunas neformalas
izglitibas programmas izstradatas

Nr.2 Izglttojamo
piesaistes stabilitate
un dinamika

a) kvalitativi

Pilnveidotas izglitojama prasmes
patstdvigi mécities, planot un
vadit savu izzinas procesu
profesiondlaja joma atbilstosi

1zyeletajam 1zglttihas virzicham

Nodrosinatas izgiftojamo iespgjas
attistities profesionali un radosi
(konkursi, skates, projekti,
vieslekcijas)

Palielinats starptautisko
mobilitaSu un pieredzes apmainas
pieddvajums

Merketa reklamas kampana un
reguliras mediju konta aktivitates

Individuals atbalsts
izglitojamajam atbilstosi
vajadzibam

b) kvantitativi

Vismaz 2 izglitibas programmas
izglitojamie veic pa$noveértéanu

feviesta modulu apliecibu
izsniegSana

Vismaz 2 rado$i pasakumi, t.sk.
vieslekcijas, izglftojamajiem un/
vai jomas profesiondliem ik gadu

(> 20 dalibnieki)

Vismaz 2 jauni sadarbibas
partneri

Nodrosinat socidld pedagoga
atbalsts 5 dienas nedgla
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Vismaz 1 ieraksts medijos katru
dienu

Nr.3 Resursu
efektiva izmanto3ana

a) kvalitattvi

Resursu efekiivas un atkértotas
izmantoSanas iespgju temas
integrétas 1zglitibas programmas

Izstradati metodiskie macibu
materidli resursu efektivas un
atkartotas izmanto$anas apguvei

Integrét 1zglitibas programmas
resursu efektivas un atkartotas
izmantoSanas iesp&ju témas,
piesaistot nozaru specialistus

b) kvantitativi

Vismaz 1 izglitibas programmas
modulos iestradati ieteikumi
resursu efektivd izmantoSani

Vismaz 1 jauns metodiskais
materials resursu efektivas un
atkartotas izmantoSanas apguvei

Vismaz 1 labas prakses
metodiskais seminars vai
pasakums

Nr.4 Persondla
kapacitates
stiprindSana

a) kvalitativi

Nodrosinata pedagogu savstarpgja
sadarbiba izglitojamo zinasanu un
prasmju kvalitétes uzlaboSanai

Nodro#indta pedagogu
profesionala pilnveide, tai skaita
“zalas domaSanas” un radoas
domasanas attistibas joma

Pedagogiska personala
monitorings un izveidots
zinojums par planojamo ataudzi
un pedagogiska personala riskiem

b) kvantitativi

Vismaz 20 nodarbinatie
pilnveidojusi savas prasmes un
iemanas

Vismaz 40% pedagogi apguvusi
pilnveides kursu “Zald domé&Sana”
val “Aprites ekonomika”

Vismaz 20 pedagogi pilnveidojusi
prasmes rado$uma un ideju
radifana

Vismaz 20 pedagogi pilnveidojusi
digitalas prasmes
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Veiktas 10 savstarpgjas stundu
verosanas

Nr.5 Sistematiska
pieeja digitalo
tehnologiju
ievie$ana, veidojot
tehnikumu par
digitdli kompetentu
iestadi

a} kvalitativi

Visas profesiondlajis
kvalifikacijas papildinata
metodisko materialu baze, t.sk.
digitalie macibu materiali

Papladinata elektroniski
parakstamo dokumentu grupa

b) kvantitativi

Izstradati vismaz 2 digitali
macibu [idzekli

Vismaz viena papildus
dokumentu grupa parakstama
elektroniski

Nr.6 Elastigs a) kvalitativi

picauguio Paplasinéts modulu un kursu
talakizglitibas un piedavajums pieaugusajiem
piln\iei_d'es 1zglitibas b) kvantitativi

piedavajums

Vismaz 2 moduli/kurst pieaugudo
talakizglttibas un pilnveides
izglitiba

Vismaz 1 kurss novadits péc
uznémuma pieprasijuma

3. Kritériju izvértéjums

3.1. Kriterija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attisttbas vajadzibas (skat.
5.tabulu)

5.tabula
Kriterijs “Vienlidziba un ieklauSana™
Stipras puses Turpmakas attistibas vajadzibas
1. Tr pieejami kvalitativi atbalsta 1. Atbalsta persondla  kapacitites

stiprind$ana - papildus sociala pedagoga
vai psihologa Stata vieta.

2. Pedagogi veic individualo darbu 2. Nodrosinat vides pieejamibu visas ekas
izglitojamo ieklauSanai ar maciSanas izglitojamiem ar kustibu un redzes
trauc€jumu riskiem (Ministru kabineta traucgjumiem.

2017.gada 13 jinija Ministru kabineta 3. Papildus jaunieSu izglttoSana seksualas
noteikurni Nr.322 Noteikumu par Latvijas | veselibas un audzinasanas jautajumos,
izglitibas klasifikdciju 3.pielikums jautdjumos par atkaribu izraisodo vielu
specialas izglitibas programmas kodi: 51, | profilaksi u.c.

personala pakalpojumi (socialais
pedagogs, &rsta paligs).

55, 56) 4. Turpinat pedagogu un kolekfiva
3. Individualas pieejas nodrosinasana izglitoSanu jautajumos par vienlidziguma
izglitojamajam sadarbibd starp socidlo ievérosanu izglitibas procesa.
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pedagogu, audzindtdju pedagogiem un
gimeni.

4. Nodro$inata sadarbiba ar socidlajiem
dienestiem un barintiesam p&c vajadzibas.
5. Sadarbiba ar nevalstiskajam
organizacijam atbalsta sniegSanai
izglitojamajiem krizes situfcijas.

6. Tiek nodroinatas izglitojamo prasmju
un sp&ju izaugsmes iespgja neatkarigi
(dzimums, tautiba, secksuala orientacija,
dzivesvieta, iengkumu [imenis gimeng,
etniskd piederiba)

7. lzveidots "Drébju skapis" izglitojamo
atbalstam.

8. Izcila sadarbiba ar dienesta viesnicas
pedagogiem risku noveriana (iek§&jas
kartibas noteikumu parkapumi, kas saistiti
ar atkaribu izraisosu vielu izplatibu un
lietoSanu).

9. Ir 1zstradata un tiek piemerota kartiba
"Par vaditaja un pedagoga ricibu, ja tiek
konstatéta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo Rigas Stila un
modes tehnikuma".

5. Turpinat izstradat metodiskos materialus
un individuélos planus ieklavjosam macibu
procesan. '

6. leviest vides izglitibas programmu riska
grupas jaunie$iem.

3.2. Kriterija “Micisana un maci$anas” stipras puses un turpmikas attistibas vajadzibas (skat.

6.tabulu)

6.tabula

Kritérijs “MaciSana un macisanas”

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Ir izveidota mérktieciga sistéma méacilanas
un méaciSanas procesa kvalitates izverteSanai,
lai iegfitu objektivu informaciju par macisanas
un maciSanas procesa kvalitati, macibu gada
laikd veikta maéacibu stundu/nodarbibu
hospiteSana (90 %) un ieviesta pedagogu
savstarpgjas stundu verofanas sisteéma. legiita
informacija tika apkopota un analizéta, tas
rezultata tika veikti darba pilnveides
pasakumi.

2. Macibu un audzinasanas procesa vienotiba
stundas/nodarbibas.

3. Macibu stundas/ nodarbibas ir izgittojamo
centrétas. Tehnikums regulari izverte sniegta
atbalsta efektivitdti un pilnveido atbalsta
sistému gan izglitojamiem, gan pedagogiem.

1. Veicinot izmantoto pedagogisko metozu
daudzveidibu, taja skaita individualas piegjas
nodro$ina8anai.

2. Veicinit macibu un audzina¥anas

procesa vienotibu.

3. Palielinat macibu stundu/nodarbibu skaitu,
kuras ir izglitojamo vadits macibu process.

4. Ugzlabot vidi un nodro§inat papildus
resursus izglitojamo macifanas motiveéianai.
5. Stiprindt starpprick$metu saiknes un
pedagogu sadarbibu. -

6. Stiprinat saikni starp darba devgjiem, NEP
un tehnikumu nozaru aktualitasu joma.

7. Veicinat pedagogu izpratni par izmainam
vErtEdanas pieeja.
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4. Peéc nepieciesamibas tiek piemeklétas
metodes un Iidzekli individudlo pldnu
istenoSanai.

5. Stabils sadarbibas partneru loks praksu
nodro$inaSana, spciga sasaiste starp teoriju
un praktisko darbu.

6. Loti labs micibu Iidzeklu un materialu
nodrosinajums.

7. Pieaugoss klientu loks macibu salonos.

8. Sadarbiba ar uznémumiem ideju realizacija.
9. lIzglttojamo un pedagogu iesaiste
brivpratigaja darba un labdariba.

10. Izstradati modulu nosleguma parbaudes
darbi

8. Attistit pedagogu prasmi veidot vienotu
sasniedzama rezultata parbaudes darbu.

9. Veicinat pedagogu prasmes veidot macibu
kursus e-vide.

10.  Veicinat vecaku padomes
padparvaldes iesaisti [Emumu pienemsana.
11. Izstradat macibu lidzeklus un metodiskos
materialus koplietoSanai.

12. Aktivizét pedagogu savstarp€jo stundu
vE€roSanu un labas prakses parnemsSanu.

un

3.3. Kriterjja “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmaikas attistibas vajadzibas (skat.

7.tabulu)

7 .tabula

Kriterijs “Infrastrukttira un resursi” (ieklaujosa vide)

Stipras puses

Turpmaéakas attistibas vajadzibas

1. Apmierinodi resursi ieklaujoSas izglittbas
IstenoSanai.

2. Ir atbilsto8s materialtehnisko resursu klasts,
kas ir nepiecie§ams un izmantojams, lai
istenotu izglitibas programmas.

3. Pedagogiem ir saprotama Kartiba, ka
pieteikt vigu darbam vajadzigas iekartas un
resursus, un kd pamatot to nepiecieS8amibu.

4. IKT infrastruktiira un nodrofindjums péc
pieprasijuma piegjams pedagogiem un
saimnieciskajiem darbiniekiem.

5. Digitdlas tehnologijas tiek integrétas
micibu procesd (datorkonstruéSana, tehniska
ZiméSana datorsisttmas, digitdlo kolazu
veido$ana u.c.),

6. Mobils IKT nodrodindgjums - teorijas
nodarbibu laika nodroSinata iespgja lietot
online  resursus, izmantojot  Google
Chromebook datorus.

7. Piecjama dienesta viesnica un macibu
salons, taja skaitda personam ar kustibu
traucgjumiem un redzes traucgjumiem.

1. NepiecieSams papildinat un atjaunot IKT
infrastruktiru, vzlabot WiFi tikla parklajumu.
2. Ir dalgs aftdlindto macibu istenoSanai
nepiecie$amais nodro$inajums (tehnologijas,
programmatira u.tml.).

3. Macibu procesa ietekm@joSo faktoru
noveér§ana - ventilacijas sistémas darbibas
uzlabosana.

4. Pedagogu, izglitojamo atbalsta persondla
un  tehnisko darbinieku  labizjltes
nodro§indsanal nepiecieSama koplietoSanas
telpu renovacija, taja skaita javeido telpa
pedagogu metodiskajam darbam.

5. NepiecieSams papildus personila resurss
darbam ar jaunieSiem, kuriem nepiecieSams
atbalsts (sociali, mediciniski, uzvedibas
aspekti).

6. NepiecieSams finansu resurss priekSlaicigas
macibu pamesanas riska mazinaSanai- grupu
pasakumiem un saliedésanai.

7. Vides pieejamibas veicini§ana- Udelu 22,
22A un 22B atjaunoSanas darbi un artelpas
iekarto§anas darbi.
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8. Palielinat tehnikuma pieejamo
datorkabinetu skaitu.

Informacija par lielakajiem istenotajiem projektiem par 2023./2024. macibu gada

4.1.RSMT 1steno internacionalizicijas planu, izmantojot Erasmsus+ programmas sniegtis
iesp&jas un lidzdarbojoties EVET asociacija, ir ieguvis Erasmus+ akreditaciju un piesaistijis
Eiropas Savienibas finansidlo atbalstu, nodroSina personu macibu mobilitites dazadas
Eiropas valstls (Erasmust+ 1. pamatdarbibas aktivitates KAl) ka arT veido partneribas
sadarbibai (Erasmus+ 2. pamatdarbibas aktivitates KA2).
4.1.1.Tr piloiba istenots Personu mobilitates macibu nolitkos projekts Nr. 2022-1-LV01-

KAI121-VET- 000061883, nodresinot starptautisku pieredzi 38 dalibniekiem, to

skaitd 35 izglitojamajiem, kuri istenoja savu kvalifikacijas praksi vai macibas arvalstis

(Spanija, Italija, Zieme]makedonija, Bulgarija) vai arT piedalijas prasmju konkursa

(Lietuva), ka arT projekta mobilitates ka pavado§as personas devas kopskaita 3

pedagogi.

4.1.2.Tegiits un daleji jau Tstenots 2023. gada akreditétais projekts Nr. 2023-1-LV01-

KA121-VET- 000139495 ar planotam kopskaita 62 mobilitatém. Istenotas ir 8

izglitojamo mobilitates, 4 dalibas prasmju konkursd mobilitates, 8 kursi un apmacibas

pedagogiemn 7 darba Enosanas mobilitates pedagogiem. Sadarbibas partneri ir Italija,

Slovénija, Kipra un Francija. Projekta istenosanas termins - 3 1.maijs, 2025.

4.1.3. Jegiist apstiprinajumu liguma sl€gSanai par 2024. gada akreditéto projektu Personu

mobilitatem mactbu nelitkos Nr. 2024-1-LV01-KAI21-VET- 000236071.

4.1.4.RSMT 1steno partneribas sadarbibai projektus:

- “WeSKkill: labjiites un spa tarisma nozares prasmju attistiba” (Nr. 621401-
EPP-1-2020-1BG-EPPKA2-SSA), kur sadarbiba ar projekta vadoSo Bulgarijas
partneri ir veikts petijums par trikkstoSajam prasmém labjiites un spa nozarg, istradati
macibu materidi 5 nepiecieSamiem moduli un platformas  izveide
(www.weskill.eu). RSMT parstavju komanda piedalijas transnacionalaja projektu
partneru sanaksmé Serbija un Bulgarija. Sadarbibas partnervalstis: Bulgarija,
Slovénija, Latvija, Serbija, Griekija, Francija, Italija, Niderlande. IstenoSanas
termins pagarinats — 1idz 30.aprilim, 2024, :

- “Naturally Sustainable: ilgtspéjas ietekmes integracija macisanas, maciSanas,
studentu un personila sistémas profesionilajas izglitibas un apmaicibas
iestadés” (Nr.2021-1-LV01-KA220-VET-000025436), kur sadarbiba ar biznesa un
makslas augstskolu RISEBA veic labas prakses apkopojumu, materidlu izstriidi un
digitalas platformas izstradi ilgtspgjas izglitibai. Sadarbibas partnervalstis: Italija,
Francija, Belgija, Vacija, Latvija, Somija, Irija. IstenoSanas termin% - 36 ménedi /1.
oktobris, 2024.

4.2. Jauna koncepta macibu salona MATOS VET S re, (Kr. Barona iela 45/47, Riga, 2. stavs).

4.3, Pabeigta dienesta viesnicas parbuve ES Eiropas Regionilds attistibas fonda projekta
Nr.8.1.3.0/20/1/001 “Rigas Stila un modes tehnikuma modernizéSana specifiskd atbalsta
mérka 8.1.3 “Palielindt moderniz€to profesiondlis izglitibas iestazu skaitu™ ietvaros.

5. Informéicija par institGcijim, ar kuriam noslégti sadarbibas ligumi
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5.1

5.2.
5.3.
5.4,

5.5.

5.6.
5.7.
5.8.
5.9.

5.13.

SIA "BALTIJAS STARPTAUTISKA AKADEMIJA par divpusgju praktisko, akadeémisko
un metodisko darbtbu.

SIA Edy365.com par digitalas prakses platformas izmantoSanu.

Tietoevry Latvia par biblioteku informacijas sistémas ALISE uztur&Sanas pakalpojumiem.
SIA "STOCKMANN" par izglitibas programmas “Vizuala t&la stilists” izglitojamiem -
koptelu izveidi dazados stilistiskos risinajumos, jauna t&la izveidi, koptela izveidi konkrétam
pasakumam un jaundko modes tendenéu izpéti Partnera telpas (lielveikald) un Darba vide
balstrtu macibu IstenoSanu.

SIA "AGENTURA NATALIE", lai veicinatu kvalificétu profesiondlu sagatavoSanu
skaistumkopdanas, stila un modes jomds.

SIA "MAK IT" par Rigas Stila un modes tehnikuma lietotnes izstradi un uztur&sanu.

SIA “Satura studija” par socialo tiklu menedzgSanu.

SIA "Media House" par reklamas izvietoSanas un mediju servisa pakalpojumi.

" Jaunsardzes centrs " par jaunatnes pilsoniskas apzinas un personiskas fidzdalibas prasmju
veidoSanu, veidojot jaunie$os izpratni par valsts aizsardzibu, patriotismu un pilsonisko
apzinu, tai skaitd Tstenojot jaunsargu intere3u izglitibu un valsts aizsardzibas macibu.

. Ligums ar Zald josta par jaunie$u izglitoSanu vides un ekologijas jautdjumos, par videi

draudzigas razosanas specialistu kvalifikacijas izveidi nakotné.

. " Junior Achievement Latvia " par JA Latvia ekonomiskds izglitibas macibu programmu

¥

istenosanti.

. Sadarbibas ligunms ar Browzwear par sadarbibu atbalstot nakotnes t&rpu modelgSanas un

konstrug3anas specialistus un dizainerus nodrosinot bezmaksas Vsticher Educational SaaS
programmaturu,

Turpinds sadarbiba ar leslodzijuma vietu parvaldes Rigas Centralcietumu un Hguciema
cietumu profesionalo talakizglitibas programmu TstenoSana ieslodzitajam personam.

6. Audzinasanas darba prioritites trim gadiem un to ievieSana

6.1. RSMT prioritates (bérncentrétas, domajot par izglitojama personibu):

- Individa vértibas apzinasanas notick gan macibu procesé, gan pedagogiskis novérosanas

procesa.

Individualitates vértibu atziSana un veicina$ana notiek toleranti, balstoties uz &tikas
normam. lzglitojamiem ir iespgjas izteikt viedokli par norisem RSMT, sniegt savus
argumentgtus priekslikumus, mérktiecigi un jégpilni komunicét ar izglitibas iestades
vadibu, pedagogiem. Apliecinat individualos talantus, sp&jas vai vélme tos izkopt un attistit
ir iesp&ja katram izglitojamam. Ir picejams daudzveidigs intereSu izglitibas nodarbibu klasts
- vokald ansambla mégindjumi, mizikas nodarbibas, sports, modes zIm&ums un skicg$ana,
koptéla veidofanas pamati. Atbalstiti tick izglitojamo inicigti pasakumi, piem. Pirmo kursu
iesveitbas, Skolotdju dienas pasts, Helovinu pasakuma ietvaros kino vakars un Helovina
vakara pasakums ar maskam, viktorinu un konfektem, un diskoteku;, Par godu Valsts
svétkiem 10. novembri iedegtas svecites skolas pagalma, Ziemassvetku tirdzin$, Kino
vakars, Svecu dienmas paSdarindtu svecu izsiade, Valentina dienas balle, Lieldienu
pasakums ar olu dekupazu.

Izglitojamo attistiba atbalsto$d vidé, kas ir radofo aktivitda$u un interedu izglitibas
piedavajuma klasts, kas veicina izglitojamo rado$umu un fizisko attlstibu (sporta zle ar
atbilsto$u inventaru, aktu zdle kora mégindjumiem un pasakumu norisei, mizikas
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nodarbibam - miizikas instrumentu piecjamiba, debatém audio/vizuala tehnika, teatra
telpa). RSMT artelpas ir pieejams sporta stadions, trenaZieri, zonas atpttai.

6.2.Darbs norit saskana ar izstradato AUDZINASANAS DARBA PROGRAMMU 2023./2024.
m.g., kurd izvirzits mérkis - istenot mérktiecigu, jeégpilnu un pectecigu audzinsanas darbu
tehnikuma. Audzinot, sekmeét brivas, atbildigas, patstavigas un rado3as personas attistibu;
virzit izglftojamos vz paspilnveides procesu, apgistot caurviju prasmes, veidojot
demokratiskai sabiedribai raksturigu attieksmi pret vértibam un &tikas normam, individa
pienakumiem un tiesibam gan pret sevi, gan sabiedribu. lesaistit izglitojamosa pasakumu
organiz€Sand un lidzdaliba, radot iesp&ju veidoties par patstavign, vispusigi aftistitu,
merktiecigu, tikumisku, motivetu un atbildign personibu sabiedriba. Pilnveidot izglitojamo
kultiirvesturisko pieredzi, stiprindt piederibu un lojalitati Latvijas valstij, valodai un kultiirai.

6.3.Galvenie virzieni darbam ar izglitojamajiem:

— pilsoniska aktivitite un patriotiska izaugsme - macibu procesa ietverti akcenti, pasakumi
(valsts svétki, gadskartu tradicijas, audzinasanas stundas) ar uzsvaru attistit uz pilsoniskam
vertibam un uz pilsonisko apzinu balstitu Latvijai piederigu personibu, kas aktivi
lidzdarbojas un iesaistas politiskajd un sabiedriskajd dzive, prot formulét savu patriotisma
definiciju;

— socidlo un komunikicijas prasmju veicinasana - izglitojoSas nodarbibas ar pasvaldibas
policiju (izglitojamo piengkumi sabiedriba un personiska dro$iba), nevalstisko organizaciju
Papardes zieds,

— iesaiste radoSuma izkop$anas un intereSu izglitibas aktivitaSu norisé - koris Dzilna,
mizika, sports. Tehnikums organizé pasakumus un konkursus ar profesionalu ievirzi, kur
1zglitojamais var paradit savus macibu sasniegumus un rado¥umu - foto izstades, vizdZistu
un frizieru darbi, t&rpu demonstréjumi, dzejas dienu pasakumi, skatuves runas konkursi.
Esam Latvijas Skolu jaunatnes dziesmu un deju svetku kustibas dalibnieki;

— jégpilna un ilgtspéjiga "zalads domasanas" iesaiste ikdiena - ir iegiits Ekoskolas statusa
sertifikats, Tstenojot Ekoskolas programmu. Ekopadomes izvirzija méacibu gada t&mu
“Vides labiekartofana”. Tika Tstenoti informativi izglitojoSie pasakumi: - lekcijas,
meistarklases, izglttojoSas filmu p&cpusdienas, veidotas vizualizacijas un eko stira
iekartojums ekologiska stila, atzimejot gadskartas un valsts svetku dienas un tajd pat laika
ver§ot uzmanibu materialu ilgtsp&jaigai izmantoSanai un resursu aprites ekonomikai.
RSMT piedalds NordPlus programmas projekta “Jaunie ilgtspgjas vestnesi” gatavosana
sadarbiba ar Igauniju, Somiju un Lietuvu, lai veicindtu Ekopadomes starptautisku
sadarbibu.

7. Citi sasniegumi

7.1.Jebkadi citi sasniegumi, par kuriem vélas informeét tehnikums (galvenie secinajumi par
izglitibas iestadei svarigo, specifisko):
Izglitojamie sagatavoti konkurgtsp€jiga ITmenT dalibai konkursos:

7.1.1. Baltijas valstu tekstila nozares profesmnalas 1zg11t“bas lestazu izgltojamo un pedagogu
konkurss-rado$a darbnica ,,VE§ meZzgin€s” Liepdjas Valsts tehnikuma 23.05.-
24.05.2024., simpatiju balva; '

7.1.2. Latvijas Naciondlais jauno profesiondlu meistaribas konkurss SkillsLatvia 2024,
09.05.2024.-10.05.2024.: kategorija Friziera darbi 1.vieta;

7.1.3. nozares izglitojamo meistaribas konkursa “Spa specialists”- Rigas Stila un modes
tehnikuma, 10.04.2024., 1. un 2. vietas;
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7.1.4. starptautiskais festivals FOMB, tekstila nozares profesionilds meistaribas konkurss,
organizétijs: Mariboras Dizaina vidusskola ( Maribor High School of Design),
Slovenija, 15.04. - 19.04.2024., nominacija Modes terps 1., 2. un 3. vieta, nominacija

Modes ilustracija 2.vieta;

7.1.5. RTRIT organizétais 3.starptautiskais profesiondlas izglitibas konkurss “Learn, Know,
Do, Can, Show”, 27.03.2024., nominécija “Frizieris - individualas sacensibas™ 1.vieta;
7.1.6. “Global Beauty Cups” Cempionats, Tallina, Igaunija. Nominacija - “Manikirs ar dizainu”
22.03.2024., 1.vieta;

7.1.7. profesionalas pilnveides konkursa ,,Skatuves make up. 2024. gada tendences” Jelgavas

Amatu vidusskola, 01.03.2024., 1.vieta;

7.1.8. profesionalas pilnveides konkursi Baltic Beauty 2023 ietvaros, 03.11.- 05.11.2023.,
daliba un godalgotas vietas.

7.2.]zglitibas iestades informacija par galvenajiem secindjumiem:

7.2.1.péc izglitojamo snieguma izvertgjuma valsts parbaudes darbos par 2023./2024. macibu
gadu (skat. 8. un 9.tabulas);

8.tabula
Visparizglitojo$o macibu kursu eksamenu rezultati
&
Parbaudijums i % XX ||| SIS E S §
2 0F |23 3|3 2% \8.8|¢3
£ 2 |4 |s s|s(s|e|d |28
= |k =
N2
Eksamens anglu valoda 53.8 78 |2 5 7 6 | 11 | 13 | 10| 13 | 11 0
(optimilais macibu satura
apguves limenis)
Eksamens latvie$u valoda 52,1 78 1 1 4 8 17 1 19 | 21 7 10 0
{optimélais mécibu satura
apguves limenis)
Eksamens matematika 27,1 77 17 | 16 | 17 {10 | 4 7 2 13 ] 0
(visparigais micibu satura
apguves [imenis)
Eksamens matematika 28,5 11 1 1 5 2 1 1
(optimalais macibu satura
apguves limenis)
Eksamens anglu valoda 67,9 7 1 2 |4
(augstikais micibu satura
apguves Itmenis)
Eksamens biologija 40 1 I
(augstakais macibu satura
apguves limenis)
9.tabula

RSMT visparizglitojo$o macibu kursu eksamenu rezultatu salidzinajums %
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Eksamens | Eksamens - - Eksamens _
anelu latvietu Eksimens | Eksamens anely Eksamens
valcg),da valoda matematikd | matematika val}cg),dﬁ biologija

(optimzlais | {optimalais (visparigais | (optimalais (augstakais (augstakais
E}écfbu macibu mécibu macibu mgacibu macibu
satura satura satura satura satura satura

S — apguves apguves AnTlves apguves
PEUVS ‘pEuV limenis) Itmenis) PELVS Jtmenis)
limenis) ITmenis) ITmenis)

Rigas Stila un 53.,8% 52,1% 27,10 28,5 67,9 40

modes tehnikums

Videgjais

profesionalas | 5550, | 43 69 28,8 23,4 70,0 42.8

1zglitibas iestades

un makslas skolas

Videjais valst 61,9% 55,4% 28,8 34,30 66,2 55,1

Centraliz8to eksamenu rezultdti RSMT ir Iidzigi Latvijas visu profesionalo un makslas skolu
vidgjiem vert€jumiem, kas liecina, ka a izglitojamo zinaSanas ir konkur&tsp&jigd limeni Latvijas
meroga. Izglitojamo anglu valodas (optim&lais Iimenis) rezultats ir nedaudz zemaks par vidgjo
raditdju profesiondlajas skolas (55,5%) un bitiski zemaks par vid€jo valstl (61,9%). Lai gan
rezultati nav slikti, RSMT izglitojamajiem varétu biit nepiecieSama papildu palidziba, lai sasniegtu
augstaku rezultatu un izlidzinatos ar valsts 1Tmeni. RSMT izglitojamie augstika limena anglu
valodas eks@mena uzradijusi rezultiitus, kas ir nedaudz zemaki neka profesionalas izglitibas iestazu
vid&jais raditdjs, bet augstaki par valsts vidgjo.

LatvieSu valodas (optimalais ltmenis) eksamena izglitojamie uzradijusi rezultitus, kas ir augstaki
par profesionalas izglitibas vidgjo raditaju, tatu nedaudz zemaki par valsts vidgjo. Tas liecina, ka
latvie$u valodas apguves ITmenis tehnikum3 ir Iidzvertigs vai pat nedaudz augstaks salidzinajuma
ar citam profesionalajam skolam, tomer ir nepiecieSams papildingt zind¥anas, lai tuvindtu rezultitus
valsts vidéjam raditdjam.

Matemitikas eksamena (visparigais limenis) rezultati tehnikuma ir loti tuvi profesionilo izglitibas
iestazu un valsts vid&jam rezultdtam. Seit nav biitiskas at3kiribas, tau tas norada uz visparigu
tendenci — zems matematikas rezultdts visd izglitibas sistéma, kas prasa uzlabojumus gan
tehnikuma, gan valsti kopuma. Optimala limena matematikas eksimend RSMT izglitojamie ir
sagniegusi augstiku rezultdatu un demonstré relattvi labakas zinaSanas matemitikd neka
profesionalas izglitibas iestazu vid€jais raditdjs, bet vinu sniegums joprojdm atpaliek no valsts
vid&ja.

7.2.2. profesionalas kvalifikacijas eksamenu rezultati:

2023./2024. macibu gadd profesionalas kvalifikacijas eksamenus kartoja 261 izglitojamais, 29
izglttojamie netika pielaisti pie eksamenu kartosanas, 90% izglitojamo, kuri ieguvusi profesionilo
kvalifikaciju, vertgjums profesionalas kvalifikacijas eksamenos nav bijis zem&ks par septinam

ballém. Profesionélds talakizglitibas programmés kvalifikacijas eks@menos vertg&jums nav bijis
zemaks par septindm ballém 96% izglitojamo.
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7.2.3.Tzglitibas iestades galvenie secinajumi par izglitojamo sniegumu ikdienas mécibas:

2023./2024. gadu noslédzot visiem izglitojamiem vért&jumi bija ne zemaki par Cetram
ballém visparjds izglitibas macibu priekSmetos vai macibu kursos vai piecam ballém
profesiondlo un mizizglitibas kompetenéu modulos. 48.,4% izglitojamo zemakais
vertgjums kada no mécibu kursiem ir augstd un optimala limeni, pargjiem ir pietickama
Iiment.

2023./2024. macibu gada izglitojamo vidgjais statistiskais vertgjums ir optimails - visas
macibu grupas vidgjais vertgjums nav zemaks par 7 ballem.

Nepieciesams veicinat macibu kursu pedagogu un grupu audzinataju sadarbibu, lai
mazinatu izglitojamo skaitu, kuriem nav izlikts gada vert€jums (izglitojamie nav
1zpildijusi visas macibu kursa prasibas).

Jaunuznemtiem izglitojamajiem ir vaj§ sniegums valsts valodd un matematika.

1.kursos notika diagnosticgjosie darbi matematika, latviesu valoda un anglu valoda.
Izvertgjot latviesu valodas darbus, tika konstatéts ka grupas ir ar Joti at8kirigam latviedu
valodas prasmém — darba izpilde svarstijés no 2,08% lidz 84,38%. Vislielakas probleémas
sagadaja uzdevumi, kuros javeido teikumi péc noteiktam prasibam. Tas nozimé, ka bis
jastiprina sintakses prasmes un japilnveido tekstveides iemanas.

[zvertéjot matematikas darbu rezultatus, tika secinats ka izglttojamiem ir loti vajas
zinaSanas matematika pamatskolas limeni - tikai daZi izglitojamie sp€ izpildit
standartuzdevumus. Darba izpilde svirstfjas no (% lidz 80,83%. Nezina pamatlietas, kas
ir nepieciefamas vidusskola, nav atfistitas iemanas uzdevumn risind$ana, daudz
izglitojamo vispar nesaprot, kas uzdevuma tiek prasits.

Anglu valodas diagnosticgjoso darbu rezultati arT neuzradfja pietiekodu valodas zinasanu
limeni kas biitu nepiecie$§ams vidusskolai, darba izpilde svarstijas 15%-86,88% robezas.
Daudziem izglitojamiem nepiecieams apgiit pamatus: darbibas varda laikus, teikumu
veido§anu, rakstiSanas prasmes.

Izglitojamo attieksmi pret macibu sniegumu pozifivi ietekmé nepiecieSamiba noteiktd
laika iecglit obligdto miniméalo veért€§jumu vispar€jos un profesionalajos macibu
prieksmetos.

Izglitojamo motivacijas veicindSanai un mécibu priek$laicigas pameSanas noverSanai un
mazina$anai nepiecieSams plasaks metoZu un personala loks.

Izglitojamo  atbildibu pret macibu procesu un velmi piedalities un izpildit dotos
uzdevumus veicina atbilstoa, miisdieniga macibu vide un ickartas.

8. Informacija par izglitibas kvalitites indikatoriem

8.1.Pedagogu daliba profesiondlés kompetences pilnveide (skat. 10.tabuiu):

10.tabula

2023./2024.mac.g. pedagogu skaits | 86 pedagogi
izglitibas iestadé

2023./2024.mac.g.  profesiondlo | 47 profesionalas izglitibas skolotaji
micibu priek$metu pedagogu skaits
izglitibas iestddé
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2023./2024.méc.g.  profesionalo | 67 profesionalas izglitibas skolotaji
macibu  priekSmetu  pedagogu
skaits, kuri ir piedalfjusies
profesionalas kompetences
pilnveide

ADOBE datorprogrammu licenéu noma vz 12

2_023 '/2_024'11}50'_% iegu lfﬁtie ménesiem EUR 24066.90 (2024 .gada marts);
lidzekli izglitibas iestades

pedagogu profesiondlas | Bérnu tiesibu aizsardziba "Eiropas Talmacibas
kompetences pilnveide cenirs" EUR 726.00 (EUR 605.00 - 12.01.2024.;

EUR 121.00 - 04.10.2023.);

Ligums par pedagogu profesionalds kompetences
pilnveides programmas TstenoSana, 3 lekcijas
EUR 1200.00

Kopa: EUR 25992.90

8.2. Profesionalo izglttibu ieguvuso skaits (skat. 11.tabulu):

1].tabula
2023./2024.mac.g. absolventu | 179 absolventi no 343 (333 - 1.09., 10 02.-30.09.)
skaits (leguvu§i kvalifikaciju) | vznemtajiem, t.s.:
profesionalas izglitibas | 3-4 gadigajas programmds (p&c pamatskolas) 98
programmas  salidzindjuma ar | absolventi; .
izglitojamiem, kas sakusi macibas | 1-2 gad'l'ggj ds programmas {pec vidusskolas) 81
profesionalas izglitibas | 2bsolventi
programmas

16 (t.sk. akad.atv.eso$ie) izglitojamie netika
pielaisti pie PKE kartoSanas, no tiem 12 nebeidza
programmu

2023./2024.mac.g. absolventu | 78 absolventi ieguvusi kvalifikacijuno 118

skaits (leguvudi kvalifikaciju) | uznemtajiem izglitojamiem

profesionalas talakizglftibas | 10 izglltojamie netika pielaisti pie PKE kartoSanas
un programmu nebeidza '

programmas salidzinajuma ar
izglitojamiem, kas sakusi mécibas
profesionalas talakizglitibas
programmas

8.3.Profesionalas izglitibas programmu pieejamibas veicinaSana (skat. 12.tabulu):

12.tabula
Plani/shémas/programmas, kas izmantotas | 1.  Informacija par izglitibas
profesionalas  izglitibas  pieejamibas programmam atrodama majas lapd
veicinaSanai (atbalsta veidu piecjamiba, www.rsmt.lv s dinamiska
pieméram, dienesta viesnica, individualas
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konsultacijas riska grupam, stipendijas,
vides piecjamiba u.tml.)

informacija  publiskota RSMT
socilajos tiklos

Sociala pedagoga atbalsts péc
vajadzibas

Iesp€ja maclties p&c individuidla
plana (atbilsto§i normativajam
regul&jumam)

Dienesta  viesnica  izglitojamo
vajadzibam

Kulttirizglitibas programmas
LATVIJAS SKOLAS SOMA
aktivitates

Daudzveidigs interedu izglitibas
piedavajums

7. Joma - konkursi, skates, picdali$anas

10.

11.

12.

profesionalas izstades

Pieejamas konsultacijas un
izlidzinogais kurss macibu
snieguma uzlaboS§anai

Izglitojamie sanem stipendiju
saskana ar Ministru kabineta 2004.
gada 24 augusta noteikumiem Nr.
740 "Noteikumi par stipendijam”
Barenus un bez vecaku gadibas
palikusus bérnus lidz 24 gadu
vecuma sasniegianai uzpem
prioritara kartd, ja
iestajparbaudijuma persona uzrada
vienadu rezultatu ar citu personu.
RSMT infrastruktiiru pieejamibu
planots uzlabot rekonstrugjamos
objektos

Iespeja izglttojamjiem
paforganizgties pasakumu un
projektu realizacijai

9. Izglitibas iestAides vaditaja, izglitibas iestides padomes un izglitojamo paSparvaldes
ieteikumi izglitibas iestides darbibas pilnveidei un izglittbas/nozaru politikas jautajumos

(ptc iestades velmeém)

9.1.1zglitibas iestades vaditaja sniegti ieteikumi izglitibas/mozaru politikas jautdjumos:

9.1.1. finanséjuma modela maina - finans€jums programmas IstenoSanai paredzot budzeta
finans&umu visam budZeta gadam;
9.1.2. saimnieciskd personala nodro§inajuma atbilstiba katras iestades vajadzibam,

saimnicciska personala atalgojuma pielagodana darba tirgus vidéjam algam;
0.1.3. palielinat atbalsta personala nodro§ingjums, lai nodrosinatu ieklaujo3u izglitibu.

9.2 Izglitibas iestides konventa ieteikumi izglitibas iestddes darbibas pilnveidei un/vai

izglitibas/mozaru politikas jautajumos:

9.2.1. papladinat un pilnveidot pieaugu3o izglitibas piedavajumu;
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9.2.2. turpinat aktivi pilnveidot IKT tehnologijas un programmatiru macibu procesa;

9.2.3. ieviest vieslekcijas (t.sk. lektori no arvalstim) ka macibu organizacijas formu;

9.2.4. turpinat sadarbibu ar RSMT absolventiem, iesaistot vinus daZados karjeras
pasakumos.

9.3.1zglitojamo paSparvaldes ieteikumi izglitibas iestades darbibas pilnveidei un/vai

izglitibas/nozaru politikas jautdgjumos

9.3.1. turpinat izglitojamo iesaisti veselibas veicinoSas vides uzturé8ani un
pilnveidosana,

9.3.2. nodroSinat izglitojamo, pedagogu un administracijas aktivu komunikaciju un
vajadzibu saskanosanu.

Ulrika Naumova

: 7 /
Izglitibas iestades vaditajs
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